TRAMONTINAPREV

Sociedade Previdenciaria

Demonstracdes Contabeis - 2022

Compostas pelos seguintes documentos:

e Balanco Patrimonial em 31 de dezembro

Demonstracao da Mutacdo do Patrimoénio Social Consolidado
Demonstragao da Mutagdo do Ativo Liquido — Plano de Beneficios
Demonstracao do Ativo Liquido - Plano de Beneficios
Demonstracao das Provisdes Técnicas - Plano de Beneficios
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada
Notas Explicativas as Demonstracoes

e Protocolo de Envio das Demonstracoes



TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria

Balango Patrimonial Cuansalidado am 31 de dezembro
Em milhares de reais

Atlva 2022 2021 Passiva 2022 2021
Disponivel a1 55 ] Exigival Oparacional 1.032 796
Gestao Previdancral 51 762 572
Ggstao Admin strativa 5.1 220 172
Reailzéval 250,952 231.217 Invesimentos. 51 50 a6
Gestdo Previdencial 4.2(a) 1935 1.758
Gestdo Adrminigtrabiva 42{0) 33 31
bvestimentas 4.2{c) 248.954 229.430 Pairimbnlo Social 249.985 230.447
Atvos Financero de Credite Prvade £.058 11.033 Patriminio de Coberiuca do Plano 45131 223.607
Funcos e invastimentos 240,926 113534 Provisoes Mateméticas 246 486 229 679
Invastimentos em Imovels - 4.863 Benaticios Concedidas. 531 L0652 49 686
Baneficios a Conceder 531 195834 179.953
Imabilizado e intanglvad i0 14
Imabitizado 10 14 Equllibrio Técnico 533 (1.355) 16.072)
Heslltados Healizatos 11.355} B8.072)
(-} Déhet Téznee Acumulada {1.355) 8.072)
Fundos 4.854 5.840
Funces Previdancas 544 3,601 5.943
Fundos Adminsirativos 5.3.4 853 BSY
Tolal da Ative 251,017 231.237 Total do Passiva 51,017 231.237
Laour val Daknas Célia Aparecida de Almeida
Dirster Superinlencartia {ontatora
CPF 0t 163 418.300-25 CRC n? 15P 205004:0-5

CPf n® 146.736 948-9%

As nntas explicativas da Agminisiragio sdo patla intagranta das domonstragdes conldbes



TRAMONTINAPREY - Sociedatle Previdenciaria

Demonstragio da Mutagio do Patrimdnio Soclai Corsolidada
Exercicios findos em 31 de dezembra
Ern milhares de regis,

(+)
(+)
(+)
(+)
(+)

(+-)
{+/}
{+/-)
+/)

A) Patrlménio Social - Iniclo do exerciclo

1. Adigdes

Contribuighes Previgencia:s

Ponabilidade

Resultado Positivo Liguido dos Investimentos - Gaslao Previdencial
Recaitas Adrinistrativas

Hasultade Positivo Liguido dos Investimentos - Gestdo Administrativa

2. Destinagdes

Bengficios

Portaiilidades

Resgates

Despesas Administrativas

3. Acrésclmo/Decréscimo no Patrimdnio Soclal (1+2)
ProvisSes Matemdaticas

Superavit (Déficit} Técnico do Exarcicio

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

4. Quiros Eventos do Patrimonlo Social

5. Operagiies Transitorlas

B) Patrimé&nlo Social no tinel do axercicio (A+3+4+5)

Courval Dalnas
Diretor Superintendente
CPF n® 163.418.300-25

As notas explicativas da Administracap s&o parte infegranie das demonstragdes contigbeis.

2022 2021 Variacdo %
230.447 226,754 1,63%
31.624 15.721 101,16%
+5.011 11.266 33,24%
33 76 -57,35%
14.406 2.245 541,69%
1.820 1.425 27,72%
56 8 52D 20%
{12.086) (12.028) 0,48%
18.324) (10.092) 17 52%
11.936) - - 00,00%
(6 1460) -98,70%
(1.820) {1.476) 23.31%
19.538 3.693 425,05%
16.807 15.771 68,57%
4.717 {10.021} -147,07%
(2.042) [2.015) 1,34%
56 (42} -233,33%

- - 0,00%

- . 0,00%
249.985 230.447 8,48%

Comtadora
CRC n® - SP 206004/0-8
CPF n? 146.736.948-99




TRAMONTINAPREY - Saciedade Previdenciarla

Demuanstrago do Plano de Gestac Adminisirativa Consolidada
Exercicios findos err 31 de dezembro
£m milhares ¢a reais

A) Fundo Administrativa do Exersicio Anterlor

1. Custelo da Gestdo Administrativa

1.1. Receilas
Custeln Administrativo da Gestac Previdencia

Custeio Administrativa dos Investimanios
Resultado Positiva Liquido dos Investimentos
2 Despasas Administrativas
2.1 _Administracio dos Planos Previdenciais
Pessoa: e Encargos
Treinarmantos / Congresses & Sermindrios
Servigos de Tercairas
Despesas Garais
Capraciagées o Amortizagoes
Tributos
3. Constituigio/Reversac de Contingéncias Adrminlstrativas
4, Reversio de Recursas para o Plano de Benelicios
5. Resultada Negativo Liguido dos Investimentos
6. Sobra/insuticiéncla da Gastao Administratlve {1-2-3-4-5)
7. Conslituigéio/Reversio do Funde Administrativo (5)
8. QOporegdes Transitérias

B) Fundo Administrativo do Exercicle Atual {A+T+8)

tourival Dalmés
Diretor Superintenderte
CPF nd 163.418.300-25

2022 20 Varlacio %
897 939 -4,47%
1.876 1.433 30.82%
1.876 1.434 30,82%
224 193 18,06%
1.596 1.232 29,55%
55 4 822 22%
(1.820) (1.478) 23,31%
{1.820) (1.476) 23,31%
(7586) (54%) 30.29%,
7) {10} -30.00%
{805) {801) 11.74%
{43} (26} 73,08%
{4} (3) 33,33%
(113) (83} 21.51%
56 (42} -233,33%
56 (42) -233,3%%
953 497 6,24%
Célia Aparacida ce Almeida
Contadora

CRC n® 15P 206004/C-6
CPF n? 146,736.948-99

As notas explicativas da Admiristragéo sdo parte imegrante das demonstracdes contébeis.




TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria

Demonstragdes do Ative Liquido do Plano de Beneticios Tramontinaprev
£m 31 de dezembiro de 2022 e 2021
Em milhares de reais

2022 20214 Variagio %

1. Ativos 250.973 231.212 9%
Disponival 55 ] 817%
Recebivel Previdencial 2.887 2.653 9%
Investimentg 248.031 228,553 9%

Ativos Financeiso de Credito Privado 8.027 10.990 -27%

Fundos de Investimento 240.004 212.700 13%

Investimentos em Imoveis - 4.863 -100%
2. Obrigagoes (988) {765) 29%
Operacional (988) (765) 29%
3. Fundos ndo previdenciais {953) (897) 6%
Fundos Administrativos (953) {897) 6%
4. Resultades a Realizar - . .
5. Ativo Liquido (1-2.3-4) 249.032 229,550 8%
Provisdes Matematicas 246.486 220.679 7%
Supsravit / Déficit Técnico {1.355) (6.072) -78%
Fundos Previdenciais 3.901 5.943 -34%
Lourival Dalmas Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintenclente Contadorg
CPF n® 163.418.300-25 CRC n? 18P 206004/0-6

CPF n? 146.736.948-99

As notas explicativas 3o parte integrante das demonstragdes contibeis.




TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria

Demonstracdes das Mutagdes do Ative Liguido do Plano de Benelicios Tramontinaprev

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021
Em milhares de reais

TEL

+)
(+/)
(+4)

{4}

A) Ativo Liguido - inicio do exercicio
1. Adigoes

Contribuicdes Previdenciais
Portabilidade

Resultado Positivo Liquide dos Investimentos - Gestdo Previdencial

2. Destinacdes

Bensficios

Resgates

Portabilidade

Custeic Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provistes Matematicas

Fundos Pravidenciais

Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio

4. Qutros Eventos do Ativo Liquido

5. Operagées Transitorias

B} Ativo Liguido - final do exercicio (A+3+4)

C) Fundos nao previdenciais

Fundos Administratives

Lourival Dalmas
Diretor Superintendente
CPF n® 153.418.300-25

2022 2021 Variagdo %
229.550 225815 2%
29.972 14.480 107%
15.235 11.459 33%
331 776 100%
14.406 2.245 542%
(10.490) {10.745) 2%
{8.324) {10,092} -18%
(6) 1460) 90%
{1.936) - 100%
(224} (193) 16%
19,482 3.735 422%
16.807 15.771 7%
(2.042) {2.015) 1%
4717 {(10.021) -147%
249,032 229.550 B%
56 (42) -233%

56 142) -233%

Calia Aparecida de Almeida
Caontadora

CRC n® 1SP 206004/0-6
CPF n® 1456 736.94B-59

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenclaria

Demoarstragdes das Provisdes Téenicas do Plano de Beneliclos Tramontinaprev
Em 31 de dezembro de 2022 ¢ 2021
Em milthares de reais

2022 2021 Variagdo %
Provisdes Técnicas (1+243+4) 250.020 230.315 %
1. Provisbes Matemdticas 246.486 229679 T%
1.1. Beneficios Concedidos 50.652 49.586 2%
Conibuigao Definida 4.471 546 100%
Bensficio Definidg 46.181 49.140 -B3%
1.2. Beneficios a Conceder 195.834 179.993 9%
Conribuigaoe Definida 178.297 164.228 9%
Saldo de Contas - parcela patroc:nador(es)instituidor(es) 171.022 161.157 3%
Saldo de Contas - parceta participantes 7.275 3.071 137%
Beneficio Definido 17.537 15.765 1%
2. Equilibrio Técnico {1.355) (6.072) -Ti3%
2.1, Resulitados Realizados {1.355) (6.072) -78%
(-} Déficit Técnico Acumulado {1.355) (6.072) 100%
3. Fundos 3.901 5.943 -394%
3.1. Fundos Previdenciais 3.901 5.943 -34%
4. Exigivel Operacional 988 765 29%
4.1. Gestao Previgencial 762 572 33%
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 226 193 100%
Lourivat Dalmas Cefia Aparecida de Almeida
Dirstor Superintendente Contadora
CPF n® 163 418.300-25 CRC n? 18P 206004/0-6

CPF n® 146.736.948-98

As notas explicativas s3o parte integrante das demonstragies contabeis.




TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administragdo as demonstragées contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

1.

CONSTITUICAO, OBJETIVOS E OPERACOES

1.1

1.2

1.3.

Constituicdo

TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria, doravante designada Sociedade ou
TRAMONTINAPREYV, é uma entidade de previdéncia complementar, instituida na
forma da legistagdo em vigor, de carater nio econdmico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Foi constituida sob a forma de Sociedade Civil
pela Tramontina Central de Administragdo Ltda. e demais patrocinadoras. Foi
autorizada a funcionar por prazo indeterminado pela Portaria n®. 2.822 do Ministério
da Previdéncia Social - MPS, de 24 de novembro de 1995. A sociedade iniciou suas
atividades em 2 de janeiro de 1996.

Objetivo

O objetivo da TRAMONTINAPREV é a administragdo e execucdo de planos de
beneficios de natureza previdenciaria, conforme definidos nos respectivos
regulamentos.

Atualmente a Sociedade administra apenas um plano de beneficios denominado
Plano de Beneficios Tramontinaprev, CNPB n° 1995.00298-92, na modalidade de
plano de contribuicao variavel.

Patrocinadoras
A TRAMONTINAPREV Sociedade Previdenciaria tem como patrocinadoras:

Tramontina Central de Administragdo Ltda. (patrocinadora principal)
Tramontina Belém S.A.

Tramontina S.A. - Cutelaria

Tramontina Farroupilha S.A. - Indtstria Metalurgica
Tramontina Multi S.A.

Tramontina Madeiras S.A.

Tramontina Eletrik S.A.

Tramontina Garibaldi S.A. - Industria Metalurgica
Tramontina Nordeste S.A.

Tramontina Planalto S.A.

Tramontina Norte S.A.

Tramontina Store Comercio Varejista Ltda.
Tramontina Sudeste S.A.

Tramontina Sul S.A.

Associacdo Tramontina de Funcionarios - ATF
Tramontina TEEC S.A.

Tramontina Delta S.A.

Tramontina Varejo Utilidades Ltda.
TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria




TRAMONTINAPREV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administragéo as demonstragées contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

1.4

1.5

1.6

1.7

Participantes

Os participantes séo todos os funcionarios das empresas patrocinadoras. Em 31 de
dezembro de 2022, o fotal de Participantes ativos & de 9.355 (2021 - 9.625),
Autopatrocinado 309 (2021 — 299), Beneficio Proporcional Definido 41 (2021 - 35) e
86 Assistidos em gozo de beneficios (2021 - 75).

Caracteristicas do plano de aposentadoria

O plano de aposentadoria foi constituido de acordo com as caracteristicas do plano
de contribuicdo definida ndo contributivo pelos participantes, cujos beneficios sao
caiculados com base em um fundo formado pelas contribuicdes individuais das
patrocinadoras em nome de cada participante, acrescidas dos respectivos
rendimentos liquidos.

Os planos de aposentadoria de beneficio minimo, invalidez e morte foram
constituidos de acordo com as caracteristicas do plano com beneficio definido nao
contributivo, cujas contribuices das patrocinadoras sdo estabelecidas por atuario
independente.

Beneficios

O plano estabelece a concessao dos seguintes beneficios: a) aposentadoria normal,
antecipada e por invalidez; b) beneficio por morte e proporcional; c) penséo por morte
do aposentado; e d) beneficio minimo.

Forma de custeio (financiamento) do plano

O custeio do plano de aposentadoria apresenta-se da seguinte forma:
Patrocinadoras - Por meio de contribuigdes mensais para o fundo do plano, em nome

de cada participante, correspondentes a 0,25% da folha de salarios de participantes,
do plano, correspondentes ao custeio normal.

Autopatrocinado/BPD - Séo efetuadas as contribuigbes de forma mensal.

Beneficios e despesas administrativas - As contribuigdes para beneficio minimo,
invalidez permanente e morte do Participante Ativo, bem como para despesas
administrativas, sdo pagas mensalmente pelas Patrocinadoras, conforme percentual
estabelecido anualmente na Nota Técnica do atuario independente.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragbes contabeis da Entidade estdo sendo apresentadas em atendimento as
disposictes legais dos oérgdos normativos e reguladores das atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, e as praticas contabeis brasileiras aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracéo as demonstragées contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

Essas diretrizes nio requerem a divuigagéo em separado de ativos e passivos de curto e
longo prazo. A estrutura da planificagdo contabil padrao das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo das suas
atividades, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestbes
previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione
informacgdes mais adequadas confidveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante
€ nao circulante.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e o Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC publicaram normas com procedimentos
contabeis para as EFPC, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

I — Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 - e aiteragées posteriores (revoga
Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018- DOU de 21 de maio de 2018 e alteragdes)
- onde se estabelece critérios para registro e avaliagdo contabil de titulos e valores
mobiliarios das entidades fechadas de previdéncia complementar:

Il - Instrugdo MPS/PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020, e alteragdes posteriores:
Estabelecem normas especificas para os procedimentos contabeis das entidades fechadas
de previdéncia complementar, estrutura o plano contabil padrio, instrui a funcdo e
funcionamento das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragoes
contabeis, e ddo outras providéncias (revogada pela Resolugdo PREVIC n® 18 de 22 de
dezembro de 2022).

II - Resolugdo CFC n°. 1.272, de 22 de janeiro de 2010 e alteracdes posteriores a essas
normas, que aprova a ITG 2001 e estabelece critérios e procedimentos especificos para
estruturacdo das demonstragdes contabeis, para registro das operagles e variacbes
patrimoniais, bem como para o contetdo minimo das notas explicativas a serem adotadas
pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC). A ITG 2001 de 15 de
dezembro de 2022 da nova redacdo para as Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar e revoga a Resolucéo do Conselho Federal de Contabilidade n°1.272 a partir
de janeiro de 2023.

3. PRINCIPAIS CRITERIOS CONTABEIS

A estrutura da planificacdo contabil padrdo das EFPCs reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as
gestoes previdencial, assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione
informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagao em circulante
€ nao circulante.

A sistematica introduzida pelos orgéos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregagao dos registros contabeis em trés gestbes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o fluxo dos Investimentos, que é comum as Gestdes
Previdencial e Administrativa, sequndo a natureza e a finalidade das transacgoes.

a. Apuragéo do resultado




TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administrag&o as demonstragbes contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

O resultado das operagées & apurado em conformidade com o regime contabil de
competéncia de exercicios, exceto as contribuigoes de Autopatrocinados, que sao
registradas no momento do efetivo recebimento financeiro.

b. Gestbes previdenciais e administrativas

O realizavel previdencial e administrativo sao apresentados pelos valores de
realizacao e incluem, quando aplicavel, as variagoes monetarias e os rendimentos
proporcionais auferidos.

c. investimentos

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabeieceu
critérios para registro e avaliagdo contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos
efeitos foram reconhecidos nas demonstragdes das mutagdes do patriménio social e
nas demonstragdes das mutagdes do ativo liquido.

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021, os titulos e valores
mobiliarios devem ser registrados na categoria titulos para negociagao.
Exclusivamente na fase de constituicio e manutengao de beneficios, os planos de
contribuicio variavel e de contribuigao definida, podem registrar os titulos publicos
federais na categoria titulos mantidos até o vencimento (quando o prazo entre a data
de aquisicdo e a data de vencimento dos titulos for igual ou superior a ¢cinco anos),
desde que esses beneficios utilizem hipdteses atuariais:

i. Titulos para negociagdo - Sdo registrados os titulos com proposito de serem
negociados, independentemente do prazo a decorrer, 08 quais devem ser avaliados
pelos valores de mercado, sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas
demonstragées das mutagdes do patrimbnio social e nas demonstra¢des das
mutagdes do ativo liquido.

ji. Titulos mantidos até o vencimento - Sao registrados os titulos com vencimentos
igual ou superior a cinco anos entre a data de aquisi¢ac e a data de vencimento dos
titulos desde que haja capacidade financeira € intengio em manté-los na carteira até
o vencimento, bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco do
pais, os quais serdo avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor
de perdas permanentes, quando aplicavel, reconhecidos nas demonstra¢tes das
mutagbes do patriménio social e nas demonstragtes das mutagoes do ativo liquido.

Com base nas normas mencionadas e de acordo com sua estratégia de
investimentos, a TRAMONTINAPREV classificou toda a sua carteira de titulos e
valores mobiliarios na categoria de Titulos para Negociagdo, com o proposito de
serem negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicao, os
quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos
na Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Social e da Demonstracao das
Mutacdes do Ativo Liquido.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracéo as demonstragfes contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

A Entidade nao possui em sua composi¢ao de investimentos, ativos sem cotacéo no
mercado de ativo constantes do laudo de avaliagdo econdmica que justifique a
necessidade de adogdo de premissas utilizadas para sua avaliagdo, bem como a
escolha de prego do ativo nos casos em que mais de uma opg¢éo € apresentada para
a Sociedade.

d. Investimentos imobiliarios

Sao registrados ao custo de aquisicdo ou construgéo e sao ajustados anualmente,
por meio de avaliagdes a valor de mercado, conforme legislagao vigente. Os ajustes
da reavaliacéo, positivos ou negativos, sdo contabilizados nas contas especificas de
resultado de acordo com legislagdo especifica da Previc. Quando aplicavel, a
provisdo para perdas provaveis na realizagdo dos ativos imobiliarios (Valores a
Receber) & constituida com base no valor vencido, conforme o nimero de dias de
atraso, atendendo & Instrucdo Previc n ° 31 de agosto de 2020 (revogada pela
Resolugdo PREVIC n® 18 de 22 de dezembro de 2022).

e. Exigivel operacional
Sdo registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variagbes monetarias incorridas, estando
representados pelas obrigacbes decorrentes de direito a beneficios pelos
participantes, prestacdo de servigos por terceiros, investimentos e obrigacodes fiscais.
f. Exigivel contingencial
Sao decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normais
dos negocios, movidos por terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e orgaos
publicos em agbes civeis, trabalhistas e fiscais.
Essas contingéncias sdo avaliadas por assessores legais e levam em consideragao
a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacbes
e que o0 montante das obrigagdes possa ser estimado com suficiente seguranca.
Os valores das contingéncias sao quantificados utilizando-se modelos e critérios que
permitam a sua mensuragdo de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao
prazo e valor, e séo classificados como:
i.  Provaveis: para os quais s&o constituidas provisées;

i Possiveis: somente sdo divulgados em notas explicativas, sem que sejam
registrados; e

iii.  Remotas: ndo requerem proviséo e divulgagao nas demonstracdes contabeis.

g. Provisdes matematicas e métodos atuariais

11



TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administragéo as demonstragdes contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

As provisdes matematicas séo determinadas por atuario independente, por meio de
avaliacdo atuarial, atualizada para a data base de encerramento do exercicio. O
regime financeiro utilizado para a determinagéo do custo dos Planos de Beneficios é
o de capitalizagéo e o método atuarial de capitalizagéo individual.

i Beneficios concedidos

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos
Participantes e Beneficiarios ja em gozo de beneficio.

ii. Beneficios a conceder

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem concedidos
aos Participantes, acumulados até a data de encerramento do exercicio, liquido
do valor atual das contribuicdes futuras. No caso do Plano de Beneficios
TRAMONTINAPREYV, considerando sua modalidade de Contribuigéo Definida,
correspondem a soma dos saldos de conta acumulados em favor dos
Participantes, na data da avalia¢éo atuarial.

h. Operacgdes administrativas

Em conformidade com a Resolucéo n® 43 de 06 de agosto de 2021 os registros das
operacoes administrativas sdo efetuados por meio do Plano de Gestao Administrativa
(PGA), que possui patriménio proprio segregado do Plano de Beneficio Previdencial.

O Patriménio do PGA é constituido pelas receitas {Previdencial, Investimentos e
Diretas), deduzidas as despesas da administragéo, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo
Administrativo & segregado por Plano de Beneficio previdencial, ndo caracterizando
obrigagbes ou direitos dos Patrocinadores, Participantes e Assistidos do Plano.

As receitas administrativas da TRAMONTINAPREV sdo registradas aos Planos
Previdenciais em conformidade com o plano de custeio vigente.

i. Imobilizado e Intangivel
Imobilizado
O ativo imobilizado é registrado pelo valor de aquisicdo e as depreciagbes séo
calculadas pelo método linear com base nas seguintes taxas anuais: computadores

e periféricos 20%.

j. Provisdo de Crédito de Liquidagdo Duvidosa - PLCD



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstragées contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

A provisdo para perdas provaveis na realizacéo dos ativos é constituida com base no
valor vencido, conforme o namero de dias de atraso, atendendo ao disposto na
Instrugdo Previc n ° 31 de agosto de 2020 (revogada pela Resolugdo PREVIC n° 18
de 22 de dezembro de 2022).

Os percentuais que sdo adotados para provisdo de perdas sdo:

1% {um por cento) para atraso entre 31 {trinta e um) e 60 (sessenta) dias;

5% (cinco por cento) para atraso entre 61 (sessenta e um) e 90 (noventa dias);
10% (dez por cento) para atraso entre 91 (noventa e um) e 120 (cento e vinte) dias;

25% (vinte e cinco por cento) para atraso entre 121 (cento e vinte e um) e 180 (cento
e oitenta} dias:

30% (cinquenta por cento) para atraso entre 181 (cento e oitenta e um) e 240
(duzentos e quarenta) dias:

75%, para atraso entre 241 {duzentos e quarenta e um) e 360 (trezentos e sessenta)
dias.

100% para atraso superior a 360 (trezentos e sessenta) dias.
A constituicdo da provisao para credito de liquidagdo duvidosa decorrentes de

contribui¢bes previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das parcelas
vencidas.

4, ATIVO

4.1. Disponivel

4.2

Representado por depésitos a vista nas seguintes instituicdes financeiras:

2022 2021
Imadiato
Banco Banrisul S.A. 52 4
Vinculado
Banco Itail S.A. 3 2
55 6
Realizavel
(a) Gestdo previdencial
2022 2021
Recursos a receber
Patrocinadoras 1.667 1515



TRAMONTINAPREV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administragao as demonstragdes contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

Participantes

(b) Gestao administrativa

Recursos a raceber
Patrocinadoras

268 4

1.935 1.756
2022 2021

33 AN

33 3

(c) Investimentos

Os investimentos sdo efetuados de acordo com diretrizes estabelecidas na
politica de investimentos. A entidade classificou todos os fitulos e valores
mobiliarios que compdem os investimentos como titulos para negociagdo. Em 31

de dezembro, a composicao da carteira € a seguinte:

2022 2021
CUSTO VALOR DE CUSTO VALOR DE

NATUREZA ATUALIZADO MERCADO ATUALIZADO MERCADC
ATIVOS FINANGEIROS DE CREDITO PRIVADO 8.058 6.904 11.033 10.763
LETRAS FINANCEIRAS - LF 6.128 5.162 9.112 8.9
LETRAS FINANCEIRAS VOTORANTIM - - 2.666 2.514
LETRAS FINANCEIRAS VOTORANTIM R . 1.281 1.255
LETRAS FINANCEIRAS SICREDI 176 150 183 150
LETRAS FINANCEIRAS ITAU 2.386 2.012 2.060 2,012
LETRAS FINANCEIRAS BRADESCO 3213 2700 2746 2.700
DERENTURES 1.930 1.832 1.921 1.832
DEBENTURES SIMPLES 1.930 1.832 1.921 1.832
DERENTURES DE EMPRESAS VALE a8 . 50 .
DEBENTURES DE EMPRESAS ITSA 563 550 562 550
DEBENTURES DE EMPRESAS ELETROPAULO 888 855 873 855
DEBENTURES DE EMPRESAS LOCALIZA a4 427 436 427
FUNDO DE RENDA FIXA 108.966 108.966 100.631 100.631
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FUNDOQOS DE INVESTIMENTO
UBB VERSO MASTER RF IRFM

ITAU VERSD P RF Ft

RF JUROS QOCEAN FI

ITAU FIDELIDADEWS3 RF FI
ITALF VERSO K RF Fi

IU FID W3 FiM

ITAU VERSO V RF F|
BRAM INSTITUC FIRFCP
BRADM H VOLGA FI

BRAM FIRF IMA-B 5

BRAM FIRF IMA-B 5+
BRAM INST FI RF IRFM
BRADESCO FIRFCP INGLAGAQ

FUNDO DE AGOES

FUNDOS DE INVESTIMENTO

ITAU INDEX ACOES FI
MOMENTO 30

ITAU FOF RPI FICFIA

ITAU RT DUNAMIS AC FIGFI
ITAU WORD EQ FIA
AGGOES DUNAMIS INS F|
BRAD FiA INST IBRX ATIVO
BRAM SMALL CAPS FiA
BRAM DIVIDENDOS FIA
BRADES GLOBAL FIA IE
BRAD SELECITON FIA

RESGATES A RECEBER ITAU INDEX

ACOES FI

FUNDO MULTIMERCADO

FUNDOS DE INVESTIMENTQ
GLOB DIN PLUS FICFIM

ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO

ITAL
ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
ITAU
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO
BRADESCO

ITAU

ITAU

108.966 108.966 100.631 100.631
4.586 4.586 3816 3.816
20.774 20.774 10.989 10.989
1.144 1.144 1.009 1.009
- - 5.020 5020
4.550 4.550 3.817 3.817
2.285 2.285 2.053 2.053
27.120 27.120 22.842 22.842
8.890 8.890 7.785 7.785
5.892 6.892 5.732 5732
14.967 14.967 19.806 19.806
4.110 4.110 3.648 3648
4.09 4.091 14.114 14.114
9.557 9.557 - -
52.034 52.034 59.001 59.001
52,034 52.034 59.001 59.001
11.542 11.542 §.258 9.258
5.358 5.358 5830 5.830
2.598 2.596 2.480 2.480

- - 1.226 1.228
5263 5.263 9.452 9.452
2727 2727 3.183 3183
13.4186 13.4186 12.489 12.499
4.342 4.342 5.306 5.308
137 137 125 125
3.828 3.828 8.501 8.501
916 916 855 885
1.909 1.809 286 286
79.926 79.926 §3.902 53.902
79.926 79.926 53.902 53.902
11.628 11.628 5.792 5.792
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ITAU VERSO JM MM FI

ITAU 5.700 5.700 4996 4.996
ITAU VERSO U MULT FI ITAU 11314 11.314 10.006 10.006
ITAU HEDGE MULTI F TAU 6.843 6.843 6196 6.196
BRADESCO FIM PLUS BRADESCO  33.142 33.142 26 912 26.912
BRADESCO ESTFICFIM BRADESCO  11.299 11.209 . -
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS ] ) 4.863 4.863
ALUGUEIS E RENDAS ; - 4863 4.862
TOTAL DE INVESTIMENTOS 248 984 247.920 229430 229.160

A TRAMONTINAPREYV classificou toda a sua carteira de titulos e valores mobilidrios na
categoria de Titulos para Negociagdo, com o proposito de serem negociados
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisi¢ao, os quais sao avaliados
mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos em conta especifica de
variagdes positivas e negativas, pelos gestores [tad e Bradesco.

Os titulos e valores mobiliarios possuem os seguintes vencimentos:

Titulos Prazo de vencimento Para negociagéo
31122022 311212021 31122022 31/12/2021

Letras Financeiras Acima de 360 dias Acima de 360 dias 6.128 9.112
Debentures Acima de 360 dias Acima de 380 dias 1.930 1.921
Fundos de investimento - Renda

fixa Sem Vencimento  Sem vencimento 108.966 100.631
Fundos de investimento - Agdes Sem vencimento  Sem vencimento 52.034 59.001
Fundos de investimento —

Multimercado Sem vencimento Sem vencimento 79.926 53.902

Investimentos Imobiliarios

No dia 23 de maio de 2022 foi realizado pelo perito Peter Albo Hess CRECI-RS 32497 a
reavaliagao do imével localizado na Rua Mariland, 777 bairro Auxiliadora — Porto Alegre -
RS, pelo perito avaliador Peter Albo Hess, com laudo emitido em 27 de maio de 2022.

A avaliagio considerou as salas comerciais, registradas pelo custo de aquisi¢ao, sendo
reavaliadas no montante de R$ 5.210 (2021 - R$ 4.863), com rendimento de R$ 347.

Em 26 de dezembro de 2022 a TRAMONTINAPREYV efetuou a venda do imovel, conforme

Escritura Publica de Compra e Venda n°. 2.825, no valor de R$ 5.267. O resultado da venda
foi de R$ 57.
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As salas ficaram alugadas até dezembro/2022 , rendendo receitas de aluguéis no montante
de R$ 454, de acordo com a Instrucdo Previc n ° 31 de agosto de 2020 (revogada pela
Resolugdo PREVIC n° 18 de 22 de dezembro de 2022).

5.1. Exigivel operacional

® Gestido Previdencial

2022 2021
Aposentadorias e Pensdes 690 500
Retengdes a recolher 72 72
762 572
B Gestdao administrativa
2022 2021
Contas a pagar
Remuneragies liquidas 17 20
Repasse de Descontos 1 1
Ferias 54 a7
Consultorias e auditorias 48 63
Tributos a recolher 99 51
219 172
® Investimentos
2022 2021
Taxa de administrag8o a repassar
Gestao dos Investimentos 47 44
Retencdes de tributos a recolher 2 2
49 46
5.3  Patrimdnio Social
5.3.1 Provisbes Matematicas
2022 2021
Provisfies matematicas
Beneficios concedidas
Contribuigao Definida 4.471 546
Beneficios Definido 48 181 49.140
50.652 49,686
Beneficios a conceder
Contribuigéo Definida 178.297 164.228
Beneficio Definido 17.537 15,765
195.834 179.993
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246.486 2£9.679

Beneficios concedidos - Referem-se ao valor atuariaimente calculado, dos
compromissos liquidos correspondentes a beneficios a pagar aos participantes ja em
gozo do beneficio.

Beneficios a conceder - Corresponde a totalidade dos saldos efetivamente
acumulados nas contas previdencidrias de participantes que ainda ndo estejam em
gozo de beneficio de prestagdo continuada.

A movimentacio das provisdes matematicas, durante o exercicio de 2022, pode ser
resumida como segue:

Constituigdo no
2021 exercicio 2022

Provistes Matematicas 229678 16,807 246.486

5.3.2 Principais hipdteses atuariais

Para a apuragéo das provisdes matematicas foram utilizadas as seguintes hipéteses
e métodos atuariais:

Hipdteses financeiras 2022 2021
Taxa real anual de juros 4.25% a.a. 3,50% a.a.
Projego do crescimento real salarial 2,90% a.a. 2,70% a.a.
Fator de determinag&o do valor real ao fongo do
tempo
» Saldrios 100% 100%
» Beneficios do Plano 98% 98%
Hipdteses biométricas
Tébua de mortalidade geral RP - 2000{" RP - 2000(%)
Tabua de Entrada de Invalidez Light Fraca Light Fraca
Tabua de rotatividade Tabua Experiencia WTW Modificada
Tramontinaprey 2017 ~ (+0,041)
2024
Tabua de mortalidade de invélidos RRB-1983 RRB-1983
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Hipotese sobre Composicao de Familia de 100% casados e mulher 6 70% casados e mulher 6
Pensionistas ancs mais nova que o anes mais nova que o
homem homem

(*) Tabua geracional com Improvement para 2016 e segregada por sexo.

5.3.3  Equilibrio Técnico

A movimentagao do equiiibrio técnico no exercicio, foi a seguinte:

Constituicao no
2021 exercicio 2022

(-) Déficit Técnico Acumulada {6.072) 4717 {1.355)

De acordo com o Art. 29° da Resolugao CNPC n® 30/2018 devera ser elaborado e
aprovado um plano de equacionamento até o final do exercicio subsequente, se o
déficit for superior ao limite calculado pela seguinte formula:

Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duracéo do passivo do plano - 4) x
Provisdées Matematicas.

Ressaltamos que, para esse calculo, Provisdes Matematicas sio aquelas cujo valor
ou nivel seja previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado
atuarialmente, de forma a assegurar sua concessido e manutengao, deduzidas as
respectivas provisdes matematicas a constituir.

Valores
Equilibric Técnico Ajustado {1.355)

Limite do Déficit 5.080
Parcela do Déficit superior ao Limite (Déficit Equacionado 2022) -
Ajuste conforme §2° do Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018

Déficit Equacionado 2022 Ajustado

Déficit de Beneficios Concedidos

Déficit de Beneficios a Concedidos

Portanto, como o equilibrio técnico ajustado é inferior ao limite do déficit, ndo ha
obrigatoriedade em equacionar o déficit de 31 de dezembro de 2022.

534 Fundos

A movimentagéo dos fundos previdencial e administrativo no exercicio, foi a seguinte:

Constituigao
(Reversao) no
2021 axercicio 2022
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Fundo previdencial 5.943 (2.042) 3.901
Fundo administrativo 897 56 953

Fundo previdencial - O Fundo Previdencial — Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar (Fundo de Antecipagao de Contribuigao) formado pelas Contribuicbes
Normais de Patrocinadora que nao foram incluidas no Saldo de Conta Total por forga
do disposto no Regulamento, sera utilizado exclusivamente para o pagamento do
bénus mensal de aposentadoria ou de pensdo por morte dos participantes e
beneficiarios que estiverem recebendo beneficio de prestagao mensal por este plano,
observado o disposto no capitulo XV do Regulamento vigente.

Fundo administrativo - O fundo administrativo corresponde ac valor apurado
decorrente das sobras entre os reemboisos efetuados pela patrocinadora para a
cobertura das despesas administrativas do més e as efetivamente incorridas.

2022 2021
Fundos
Fundo Previdencial 3.9 5.943
Fundo Administrative 953 897
4854 6.840

Plano de Custeio para o préximo exercicio

Fatrocinadoras

As patrocinadoras deverdo efetuar, a partir de 01 de janeiro de 2023:

a. Contribuicdes mensais normais equivalentes a 0,25% da folha de salarios de
participantes, do plano, correspondentes ao custo normal;

b. Contribuicdes mensais para cobertura das despesas administrativas
equivalentes a 0,04% da folha de salarios de participantes do plano, sendo tal
percentual determinado conforme orcamento elaborado pela Tramontinaprev —
Sociedade Previdenciaria.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar as contribuicbes definidas no
regulamento do plano, estimadas em 1,74% da folha de salarios.

5. RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS
a. PIS e COFINS
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Devem ser recolhidos mensalmente e sao calculados pelas aliquotas de 065% e 4%,
respectivamente sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida dos rendimentos
auferidos nas aplicacdes financeiras destinadas a pagamento de beneficios e da parcela das
contribuigbes destinadas & constituicao de reservas técnicas) conforme Instrucsio Normativa da
Receita Federal do Brasil RFB n° 2121 de 15 de dezembro de 2022,

6. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Em atendimento a legislagao, a Tramontinaprev elaborou o regutamento préprio do Plano
de Gestdo Administrativa — PGA sendo 0 mesmo aprovado pelo Conselho Deliberativo,
observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos administrativos da
Entidade.

7. RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos de 2022 informado pela Entidade equivale a 6,24%. Esse
percentual liquide da inflagio anual de 5,93% (variag&o do INPC no ano de 2022) resulta
em uma rentabilidade de 0,29%, que é inferior 3 hipétese da taxa real anual de juros de
3,50% a.a. utilizada na avaliacao atuarial de 2021. Por ser a taxa real anual de juros uma
premissa de longo prazo, a divergéncia observada nio justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto, 0 monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma
estabelecida na legislacéo vigente.

A rentabilidade do Plano demonstrada & referente apenas a parcela de beneficio definido
do plano.

8. EFEITOS DE CONSOLIDAGAO

A consolidagio segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto
de 2021 e pela Instrugdo n ° 31 de agosto de 2020, e representa os saldos do Plano de
Beneficios e do Plano de Gestio Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sio, ‘MigragGes entre Planos”,
‘Compensacdes de Fluxos Previdenciais”, “Participagé@o no Plano de Gestio Administrativa e
Participagdo no Fundo Administrativo PGA”, sempre que aplicavel.

Para anular os efeitos das obrigagdes e dos direitos entre o Plang Previdencial e o Plano de
Gestéo Administrativa, foram feitos os seguintes langamentos de consolidagao conforme quadro

abaixo;

Ativo Em

Realizavel Reais mil

Gestio Previdencial

Participagao no Plano de Gestao Administrativa 953
953

Passivo

Exigivel Operacional
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Gestao Previdencial
Participagéo no Fundo Administrativo do PGA 953
953

9. PARTES RELACIONADAS

As Partes Relacionadas da TRAMONTINAPREV podem ser assim consideradas: 0s
Participantes, as Patrocinadoras relacionadas no item 1.3 da Constituicao, Objetivos e
Operagbes, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesao para
oferecimento do Plano de Beneficios TRAMONTINAPREV para 0s seus empregados e
Dirigentes; e seus administradores, compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas
atribuicbes e responsabilidades estéo definidas no Estatuto Social da TRAMONTINAPREV.

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 a Entidade n&o manteve transagbes com partes
relacionadas, além das operagbes ja divulgadas anteriormente (contribuigdes de
Participantes e Patrocinadoras e pagamentos de beneficios) e nfo possui investimentos
ativos de emissao das Patrocinadoras.

LEGISLAGOES

Em 24 de agosto de 2020, foi publicado no Diario Oficial da Unido a Instrugdo PREVIC n®
31 (revogada pela Resolugao PREVIC n° 18 de 22 de dezembro de 2022), que dispde sobre
os procedimentos contabeis das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC), atualizando as regras e procedimentos contabeis, como auditoria, para o segmento
de previdéncia complementar fechado.

As principais alteragdes foram, amplificagao da codificagao das contas contabeis (de 10 para
13 digitos), revisdo da estrutura contabeis para registro de investimentos, incluséo de
rubricas contabeis de provisdo de perdas estimadas, padronizagao de procedimentos para
a atualizacdo de depdsito judiciais, reclassificagao dos contratos de dividas registrados no
Passivo para o Ativo e criagdo do grupo de “Informagoes extracontabeis”, a fim de
complementar informagdes relativas a déficits técnicos e investimentos das EFPC.

Em 27 de agosto de 2021, foi publicado a Resolugdo CNPC n° 42 que trata do Instrumento
Contratual de Divida entre Patrocinadores e Entidades (revoga Resolugdo CGPC n® 17 de
junho de 1996), que estabelece regras para o contrato de confissao de divida firmado entre
Patrocinadores e Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC).

Em 11 de outubro de 2021, foi publicada a Instrugdo Previc n°® 42 (revogada pela Resolugao
PREVIC n° 18 de 22 de dezembro de 2022).que dispde sobre os critérios de constitui¢do de
provisdo de perda associados ao risco de crédito (com vigéncia a partir de janeiro de 2023).

Em 8 de dezembro de 2021, foi publicada a Resolugdo CNPC n°. 48 que dispde sobre as
fontes, os limites para custeio administrativo, os critérios e os controles relativos as despesas
administrativas pelas entidades de previdéncia complementar.

Em 03 de maio de 2022, foi publicada a Resolugdo n® 10, que dispde sobre os procedimentos
para o requerimento de licenciamento e a operacionalizagéo de transferéncia de
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10.

gerenciamento de planos de beneficios de carater previdenciario.

Em 29 de junho de 2022, foi publicada a resolugsio CNPC n° 55 que dispde sobre as
condicbes e os procedimentos a serem adotados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar, em carater de excepcionalidade, para o equacionamento de déficits relativos
ao exercicio de 2021.

Em 16 de agosto de 2022, foi publicada a Resolugdo Previc n° 12, que dispde sobre os
procedimentos de transferéncia ou qualquer outra forma de troca de ativos entre planos
administrados por uma mesma entidade fechada de previdéncia compiementar, decorrentes
da implementacdo do registro, no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, dos planos de
beneficios, nos termos da Resolucdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021, e na forma do
§ 4° do art. 36 da Resolugdo CMN n°® 4.994. de 24 de marco de 2022".

Em 18 de outubro de 2022, foi publicado o Ato Declaratério Executivo COCAD n® 4 que
dispbe sobre a inscricdo no CNPJ dos Planos de Beneficios de Previdéncia Complementar
Fechada regulados pela Previc. A secretaria da receita federal disponibilizou a consulta da
inscricdo do CNPJ para os pianos de beneficios das entidades fechadas de previdéncia
complementar (EFPC). A partir da publicagéo do Ato Declaratério os planos ja estdo inscritos
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ). Com isso, as entidades ja podem
consuitar o namero do registro para cada plano de beneficios.

Em 16 de novembro de 2022, foi publicada a Resolugdo Previc n° 17, que dispde sobre
instrugdes complementares, referente a CNPC 50, para a disponibilizagéo, pelas Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, dos institutos do beneficio proporcional diferido,
da portabilidade, do resgate e do autopatrocinio. Fica revogada a instrucdo normativa SPC
n®5 de 09 de dezembro de 2003.

Em 12 de dezembro de 2022, foi publicada a Resolugdo Conjunta n® 1 que dispde sobre as
regras de portabilidade de recursos entre planos de beneficios administrados por entidades
abertas de previdéncia complementar e por entidades fechadas de previdéncia
cemplementar.

AJUSTE DE PRECIFICAGAO

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/ 10/2018, o valor do ajuste de precificagio,
positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento
do deficit. E no caso de distribui¢do de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando
negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde 3 diferenga entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliagio
atuarial (4,25% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

O Plano de Beneficios Tramontinaprev apresenta resultado deficitario, no entanto nao ha titulos

“marcados na curva’. Sendo assim, o ajuste de precificacdo definido na Resolugao CNPC n°
30/2018 nao é aplicavel.
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TRAMONTINAPREV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administragao as demonstragbes contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e de 2021
Em milhares de reais

11.

12.

PASSIVOS CONTINGENTES

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 a Entidade n&o possui nenhuma agao em andamento
classificada como risco de perda possivel ou provavel.

EVENTOS SUBSEQUENTES

Em 11/01/2023, a Americanas publicou fato relevante indicando inconsisténcias contabeis na
sua conta fornecedores. Como consequéncia, os titulos de divida sofreram desvalorizagao
impactando negativamente a rentabilidade dos gestores que os possuiam. Apesar da exposicéo
ser imaterial do patriménio total da Tramontinaprev, os gestores informaram que estao
acompanhando de perto as movimentagdes do mercado em relagdo a esse emissor e que ja
iniciaram a venda dos ativos que se enguadravam na exposigao ativa que possuiam
da Americanas S.A.

No dia 08 de fevereiro de 2023, o Supremo Tribunal Federal concluiu o julgamento dos Temas
881 e 885 no sentido da perda dos efeitos de decisdes individuais transitadas em juigado, a partir
de mudanga posterior de entendimento da corte, em questbes tributrias. Analisamos as
decisdes individuais transitadas em juigado, e ndo identificamos nenhum caso em que tenha
havido modificagdo do entendimentoe pelo Supremo Tribunal Federal posteriormente, em
controle de constitucionalidade.

Fehdewdddkhhhkhkihhikkkd ik

Lourival Dalmas Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 163.418.300-25 CRC n° 18P 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99
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