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Em 2022, nao faltaram desafios para
0s agentes do mercado financeiro. Os
gestores da Tramontinaprev, cientes
da responsabilidade na administracao
dos recursos financeiros dos seus par-
ticipantes e com base nos pilares con-
servadores que norteiam a Politica de
Investimentos da entidade, trabalharam
incansavelmente ao longo do ano para
proteger o patrimonio financeiro do Pla-
no de Beneficios Tramontinaprev.

Ano eleitoral, guerra na Ucrania, persis-
téncia da Covid-19 e incertezas politi-
cas: estes foram alguns dos fatores que
afetaram a economia global e também a
brasileira, impactando muitas modali-
dades de investimentos. Além disso, au-
mento dos juros e da inflacdo nas princi-
pais economias do mundo fizeram com
que o mercado financeiro experimen-
tasse uma verdadeira montanha-russa
ao longo do ano. Como referéncia, o Ibo-

vespaencerrou 2022 com um retorno de
4,69%. Apesar de positivo, o percentual
confirma que o ano foi realmente bas-
tante desafiador para os investidores.

Em 2022, o Plano de Beneficios Tramon-
tinaprev obteve um retorno de 7,18%
no acumulado do ano. Consideramos um
resultado positivo diante de um cena-
rio hostil e com bastante volatilidade,
porém abaixo da Meta de Referéncia de
9,43%. A Diretoria da Tramontinaprey,
juntamente com gestores e consulto-
res de investimentos, monitora regu-
larmente os resultados em busca das
melhores estratégias para alcancar ex-
celentes resultados. Alguns movimen-
tos tém resultados imediatos, enquanto
outros encorajam mais tempo para se
manifestarem. Essas praticas de gestao
tém sido bem-sucedidas em cenarios
desafiadores, demonstrando que sao
eficazes alongo prazo.

Diante desse cenario, nossas expectati-
vas indicam um 2023 também com mui-
tos desafios enquanto o contexto poli-
tico e econdbmico permanecer incerto,
mas nosso trabalho permanece focado
no pagamento de beneficios aos nossos
participantes, certos de que estamos
trilhando o caminho certo!

Por fim, desejamos a vocés uma boa lei-
tura e que encontrem neste Relatério as
informacdes necessarias ao seu pleno
entendimento dos principais aconteci-
mentos da Tramontinaprev em 2022!

Diretoria Executiva

Leia também a versao
completa deste relatdrio,

disponivel em:
www.tramontina.net/prev




COMPOSICAO DOS ORGAOS ESTATUARIOS
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PARTICIPANTES

Em dezembro de 2022 a Tramontinaprev contava com 9.675 partici-
pantes. Para o seu entendimento, esclarecemos que participantes ati-
VoS representam os atuais empregados das empresas patrocinadoras;
participantes autopatrocinados representam os empregados que se
desligaram da empresa e continuam participando do plano, realizan-
do as suas contribui¢des e as contribui¢des da patrocinadora; partici-

9.242

ATIVOS

9.675

PARTICIPANTES

36

BPDs

pantes que optaram pelo Beneficio Proporcional Diferido representam
0s empregados que se desligaram da empresa e continuam no plano
aguardando a elegibilidade para receber o beneficio proporcional; e
assistidos sao os participantes ou beneficiarios que estao recebendo
beneficio pelo plano. Veja, abaixo, a distribui¢do dos participantes por
plano e por tipo de participacao.

BENEFICIOS PAGOS

R$

RENDA VITALICIA 5.557.945

RENDA FINANCEIRA 191.900

RENDA POR PRAZO 43,923

PAGAMENTO UNICO

2.535.692

PORTABILIDADE/RESGATE 1.941.985

* A partir de Set/21 iniciaram os pagamentos de
beneficios por renda financeira e por prazo.



EVOLUCAO DO PATRIMONIO

O patriménio liquido é constituido de ativo (bens e direitos) menos o exigivel operacional (beneficios a se-
rem pagos e taxa de administracao dos investimentos), e o exigivel contingencial (disputas judiciais aguar-
dando julgamento). Valores apresentados em R$ milhdes.

HISTORICO
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RENTABILIDADE MENSAL

A rentabilidade mensal dos investimentos corresponde aos ganhos
das aplica¢des financeiras liquidas das despesas com a gestdo dos
investimentos.

Janeiro de 2022 a Dezembro de 2022

2,04%

1,66%

0,27%

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago oet Out Nov Dez

-1,44% -1,62%




DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Alocacao dos Ativos

Segmento

Renda Fixa

Renda Variavel
Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior
Imoveis

Total

Rentabilidade Bruta

R$

169.031.507

41.034.303

29.769.867

9.094.462

248.930.139

%

67,90%

16,48%

11,96%

3,65%

*

100,00%

Distribuicao dos Recursos por Gestor

Gestor R$ %
Itati Unibanco 133.372.156 53,58%
Bradesco 115.557.983 46,42%
Total 248.930.139 100,00%

Segmento

Renda Fixa

Renda Variavel
Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior
Iméveis

Total

* Em dez/2022 ocorreu a venda dos Imdveis

Meta

11,68%

6,02%

13,01%

-22,70%

9,43%

9,43%

Rentabilidade

11,38%

1,74%

13,53%

-21,67%

18,80%

7.,18%

indice de Referéncia

Composto: (60% IMA)-S+(5% IRF-M)
+(30% IMA-B5)+(5% IMA-B5+)

IBrX

CDI
INPC+3.75% a.a.
MSCI WI (R$)

INPC+3,5% a.a.



CONTRIBUICOES RECEBIDAS

Aqui vocé confere todas as contribuicdes recebidas no ano de 2022:

PATROCINADORAS PARTICIPANTES
CONTRIBUICOES RECEBIDAS CONTRIBUICOES RECEBIDAS

TAXA ADM R$ 213.582 ATIVOS RS 3.458.464

BENEFiCIO MiNIMO R$ 1.388.771 PORTABILIDADES ENTRADA RS 331.000

CONTRIBUIGAO NORMAL RS 9.306.595 DESLIGADOS (AUTOP. E BPD) RS 218.807

* A partir de Set/21 iniciaram os contribuicdes de
participantes e portabilidades de entrada.



DESPESAS DA ENTIDADE

O gasto total da Tramontinaprevem 2022 foi de R$ 2.343.888,08, sendoR$ 1.563.827,13 com aadministracdo da entidade e R$ 780.060,95
com a administracao dos investimentos. Observe, a seguir, a distribui¢ao das despesas da Entidade no ano de 2022.

DESPESAS PREVIDENCIAIS DESPESAS COM INVESTIMENTOS

1,91%  6,05% 3,48%
31,70% 64,82%

42,63%

‘ Préprio (Pessoal e Dirigentes*) ‘ Despesas Gerais ‘ Taxa Administracao !
B

‘ Servicos de Terceiros Tributos b ‘ Consultoria Investimentos

| 4
*Despesas com Dirigentes sdo referentes . Tributos / Taxas
a manutencao do cargo na Entidade i
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DESPESAS DA ENTIDADE

Confira agora as despesas de nossa entidade no ano de 2022, separadas em Previdenciais e de Investimentos:

Despesas Investimentos

Despesas Previdenciais

Segmento Realizado (R$) % Segmento Realizado (R$) %
Pessoal e Encargos 772.647,40 49,41% Consultoria Investimentos 247.259,36 31,70%
(Funciondrios e Dirigentes*)

Taxa Administracdo 505.665,40 64,82%
Servicos de Terceiros 666.674,38 42,63%

Tributos / Taxas 27.136,19 3,48%
Tributos 94.567,94 6,05%

Total 780.060,95 100,00%
Despesas Gerais 29.937,41 1,91%
Total 1.563.827,13 100,00% TOTAL GERAL. 2 343 888 08

L] L] L] '

* Despesas com Dirigentes sdo as necessarias para a manutencao do cargo na Entidade



TRAMONTINAPREV

Sociedade Previdenciaria

TRAMONTINAPREV - Sociedade Previdenciaria

Rua Mauricio Cardoso, 321,
Bairro Centro | Carlos Barbosa | RS $
CEP 95185-000

www.tramontinaprev.net/prev
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