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TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Demonstragdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios Tramontinaprev
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

2025 2024 Variagdo %

1. Ativos 365.627 315.449 16%
Disponivel 5 7 -29%
Recebivel Previdencial 3.843 3.409 13%
Investimento 361.779 312.033 16%

Titulos Publicos 67.508 65.084 4%

Ativos Financeiro de Crédito Privado 4.670 5.068 -8%

Fundos de Investimento 289.601 241.881 20%
2. Obrigagodes (2.228) (2.374) -6%
Operacional (2.228) (2.374) -6%
3. Fundos nao previdenciais (1.268) (1.136) 12%
Fundos Administrativos (1.268) (1.136) 12%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 362.131 311.939 16%
Provisbes Matematicas 358.964 310.638 16%
Superavit / Déficit Técnico 1.457 60 2328%
Fundos Previdenciais 1.710 1.241 38%
Giovane Capitani Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 684.434.980-72 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Demonstracdes das Mutagdes do Ativo Liquido do Plano de Beneficios Tramontinaprev
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

(+)
(+1-)
(+)

(+)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adigoes

Contribui¢des Previdenciais
Portabilidade

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial

Outras Adigdes Previdenciais

2. Destinagoes

Beneficios

Portabilidades / Resgates

Custeio Administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
Provisdes Matematicas

Fundos Previdenciais

Superavit / (Déficit) Técnico do Exercicio

4. Outros Eventos do Ativo Liquido

5. Operagoes Transitorias

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)

C) Fundos nao previdenciais

Fundos Administrativos

Giovane Capitani
Diretor Superintendente
CPF n° 684.434.980-72

2025 2024 Variagdo %
311.939 289.717 8%
62.819 34.608 82%
18.299 17.139 7%
2 - 100%
44.518 17.468 155%
- 1 -100%
(12.627) (12.386) 2%
(11.435) (11.230) 2%
(905) (890) 2%
(287) (266) 8%
50.192 22,222 126%
48.326 23.039 110%
469 (687) -168%
1.397 (130) -1175%
362.131 311.939 16%
132 185 -29%

132 185 -29%

Celia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Demonstragdes das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios Tramontinaprev

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
Em milhares de reais

Provisdes Técnicas (1+2+3+4)
1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuigao Definida

Beneficio Definido

1.2. Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida

Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)

Saldo de Contas - parcela participantes
Beneficio Definido

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit técnico acumulado
Reserva de contingéncia

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional
4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial

Giovane Capitani
Diretor Superintendente
CPF n° 684.434.980-72

2025 2024 Variagao %
364.359 314.313 16%
358.964 310.638 16%

86.363 70.066 23%
34.700 20.296 71%
51.663 49.770 4%
272.601 240.572 13%
251.647 220.801 14%
228.383 204.198 12%
23.264 16.603 40%
20.954 19.771 6%
1.457 60 2328%
1.457 60 2328%
1.457 60 2328%
1.457 60 2328%
1.710 1.241 38%
1.710 1.241 38%
2.228 2.374 -6%
1.585 2.035 -22%
643 339 90%

Celia Aparecida de Almeida

Contadora
CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Balango Patrimonial Consolidado em 31 de dezembro
Em milhares de reais

Ativo 2025 2024 Passivo 2025 2024
Disponivel 4.1 10 8 Exigivel Operacional 2.211 2.342
Gestéo Previdencial 5.1 1.585 2.035
Gestdo Administrativa 5.1 210 271
Realizavel 365.594 315.400 Investimentos 5.1 416 36
Gestéo Previdencial 4.2(a) 2.575 2.273
Gestédo Administrativa 4.2(b) 45 42
Investimentos 4.2(c) 362.974 313.085 Patrimonio Social 363.399 313.075
Titulos Publicos 67.508 65.084 Patriménio de Cobertura do Plano 360.421 310.698
Ativos Financeiro de Credito Privado 4.670 5.068 Provis6es Matematicas 358.964 310.638
Fundos de Investimentos 290.796 242.933 Beneficios Concedidos 5.21 86.363 70.066
Beneficios a Conceder 5.2.1 272.601 240.572
Imobilizado e Intangivel 6 9 Equilibrio Técnico 523 1.457 60
Imobilizado 6 9 Resultados Realizados 1.457 60
Superavit Técnico Acumulado 1.457 60
Fundos 2.978 2.377
Fundos Previdenciais 524 1.710 1.241
Fundos Administrativos 524 1.268 1.136
Total do Ativo 365.610 315.417 Total do Passivo 365.610 315.417
Giovane Capitani Célia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 684.434.980-72 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Demonstragdo da Mutagéo do Patrimdnio Social Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro
Em milhares de reais

2025 2024 Variagao %
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 313.075 290.668 7,711%
1. Adicoes 64.824 36.529 77,46%
(+) Contribuicbes Previdenciais 18.012 16.873 6,75%
(+) Portabilidade 2 - 100,00%
(+) Outras Adicdes Previdenciais - 1 -100,00%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 44.518 17.468 154,85%
(+) Receitas Administrativas 2.160 2.086 3,55%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 132 101 30,69%
2. Destinagbes (14.500) (14.122) 2,68%
(-) Beneficios (11.435) (11.230) 1,83%
(-) Portabilidades / Resgates (905) (890) -1,66%
(-) Despesas Administrativas (2.160) (2.002) 7,89%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 50.324 22.407 124,59%
(+/-) Provisdes Matematicas 48.326 23.039 109,76%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 1.397 (130) -1174,62%
(+/-) Fundos Previdenciais 469 (687) -168,27%
(+/-) Fundos Administrativos 132 185 -28,65%
4. Outros Eventos do Patrimonio Social - - 0,00%
5. Operagoes Transitorias - - 0,00%
B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 363.399 313.075 16,07%
Giovane Capitani Célia Aparecida de Aimeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n° 684.434.980-72 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99

As notas explicativas da Administragéo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada
Exercicios findos em 31 de dezembro
Em milhares de reais

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior

1. Custeio da Gestao Administrativa

1.1. Receitas
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial
Custeio Administrativo dos Investimentos
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos
2. Despesas Administrativas
2.1.Administragao dos Planos Previdenciais
Pessoal e Encargos
Treinamentos / Congressos e Seminarios
Servigos de Terceiros
Despesas Gerais
Depreciagdes e Amortizagdes
Tributos
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos
6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5)
7. Constituicao/Reversidao do Fundo Administrativo (6)

8. Operagodes Transitorias

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8)

Giovane Capitani
Diretor Superintendente
CPF n° 684.434.980-72

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

2025 2024 Variagdo %
1.136 951 19,45%
2.292 2.187 4,80%
2.292 2.187 4,80%
286 266 7,52%
1.874 1.820 2,97%
132 101 30,69%

. . y o
(2.160) (2.002) 7,89%
(2.160) (2.002) 7,89%
(1.023) (885) 15,59%
@) - 100,00%
(944) (935) 0,96%
(40) (52) -23,08%
@) (4) -25,00%
(143) (126) 13,49%
132 185 -28,65%
132 185 -28,65%
1.268 1.136 11,62%

Célia Aparecida de Almeida
Contadora

CRC n° 1SP 206004/0-6
CPF n° 146.736.948-99



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

1-

CONSTITUICAO, OBJETIVOS E OPERAGOES

11

1.2

1.3.

Constituicao

TRAMONTINAPREY - Sociedade Previdenciaria, doravante designada Sociedade ou
TRAMONTINAPREV, é uma entidade de previdéncia complementar, instituida na
forma da legislacdo em vigor, de carater ndo econémico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Foi constituida sob a forma de Sociedade Civil
pela Tramontina Central de Administracdo Lida. e demais patrocinadoras. Foi
autorizada a funcionar por prazo indeterminado pela Portaria n°. 2.822 do Ministério
da Previdéncia Social - MPS, de 24 de novembro de 1995. A sociedade iniciou suas
atividades em 2 de janeiro de 1996.

Objetivo

O objetivo da TRAMONTINAPREV é a administracdo e execucdo de planos de
beneficios de natureza previdenciaria, conforme definidos nos respectivos
regulamentos.

Atualmente a Sociedade administra apenas um plano de beneficios denominado
Plano de Beneficios Tramontinaprev, CNPB n® 1995.0029-92, na modalidade de
plano de contribuicdo variavel.

Patrocinadoras

A TRAMONTINAPREV Sociedade Previdenciaria tem como patrocinadoras:

m Associacdo Tramontina de Funcionarios - ATF

m Tramontina Sudeste S.A.

m Tramontina Nordeste S.A.

m Tramontina Norte S.A.

m Tramontina Farroupilha S.A. - Industria Metaltrgica
m Tramontina Belém S.A. (Nova razéo social Avides Belém S.A.)
m Tramontina Delta S_A.
m Tramontina Central de Administrac&o Ltda. (patrocinadora principal)
m Tramontina Madeiras S.A. (Nova razdo social Rohden Madeiras Ltda.)
m TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria
m Tramontina Eletrik S.A.
m Tramontina Garibaldi S.A. - Industria Metallrgica
m Tramontina Multi S.A.
m Tramontina Varejo Utilidades Ltda.

13



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

1.4

1.5

1.6

Tramontina Store Comercio Varejista Ltda.
Tramontina Sul S.A.

Tramontina TEEC S.A.

Tramontina Planalto S.A.

Tramontina S.A. - Cutelaria

Participantes

Os participantes s&o todos os funcionarios das empresas patrocinadoras. Em 31 de
dezembro de 2025, o total de Participantes ativos € de 9.783 (2024 — 9.829),
Autopatrocinado 315 (2024 — 330), Beneficio Proporcional Definido 189 (2024 — 135)
e 98 Assistidos em gozo de beneficios (2024 - 89).

Caracteristicas do plano de aposentadoria

O plano de aposentadoria foi constituido de acordo com as caracteristicas do plano
de contribuicdo definida ndo contributivo pelos participantes, cujos beneficios s&o
calculados com base em um fundo formado pelas contribuicdes individuais das

patrocinadoras em nome de cada participante, acrescidas dos respectivos
rendimentos liquidos.

Os planos de aposentadoria de beneficio minimo, invalidez e morte foram
constituidos de acordo com as caracteristicas do plano com beneficio definido ndo

contributivo, cujas contribuicdes das patrocinadoras s&o estabelecidas por atuario
independente.

Beneficios
O plano estabelece a concesséo dos seguintes beneficios:
a) Aposentadoria normal;
b) Aposentadoria Antecipada;
¢) Aposentadoria por invalidez;
d) Beneficio por morte;
e) Penséo por morte do aposentado;
f) Beneficio Proporcional;

g) Beneficio minimo.

14



TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

1.7 Forma de custeio (financiamento) do plano
O custeio do plano de aposentadoria apresenta-se da seguinte forma:
Patrocinadoras - Por meio de contribuicdes mensais para o fundo do plano, em nome
de cada participante, correspondentes a 0,23% no exercicio de 2025 e 0,24% no

exercicio de 2024 da folha de salarios de participantes, do plano, correspondentes
ao custeio normal.

Autopatrocinado/BPD - Sdo efetuadas as contribuicdes de forma mensal.

Beneficios e despesas administrativas - As contribuicdes para beneficio minimo,
invalidez permanente e morte do Participante Ativo, bem como para despesas
administrativas, séo pagas mensalmente pelas Patrocinadoras, conforme percentual
estabelecido anualmente na Nota Técnica do atuario independente.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis da Entidade estdo sendo apresentadas em atendimento as
disposicdes legais dos érgdos normativos e reguladores das atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, e as praticas contabeis brasileiras aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e
longo prazo. A estrutura da planificacdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo das suas
atividades, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestbes
previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacfes mais
adequadas confiaveis e relevantes do que a apresentac@o em circulante e n&o circulante.

3. PRINCIPAIS CRITERIOS CONTABEIS

A estrutura da planificacdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPCs reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de
forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas as gestbes previdencial,
assistencial e administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcione informacées mais
adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentacdo em circulante e n&o circulante.

A sistematica introduzida pelos érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregacdo dos registros contadbeis em duas gestdes distintas (Previdencial e
Administrativa) e o fluxo dos Investimentos, que &€ comum as Gestdes Previdencial e
Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.
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TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

a. Apuracao do resultado

O resultado das operacdes é apurado em conformidade com o regime contabil de
competéncia de exercicios, exceto as contribuicdes de Autopatrocinados, que s&o
registradas no momento do efetivo recebimento financeiro.

b. Gestoes previdenciais e administrativas

O realizavel previdencial e administrativo sdo apresentados pelos valores de
realizacdo e incluem, quando aplicavel, as variacdes monetarias e os rendimentos
proporcionais auferidos.

c. Investimentos

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) estabeleceu
critérios para registro e avaliagdo contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos
efeitos foram reconhecidos nas demonstra¢cdes das mutacdes do patriménio social e
nas demonstracdes das mutacdes do ativo liquido.

Nos termos da Resolucdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024 (que altera
a Resolucdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 - regulamentada pela Resoluc&o
PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023), os titulos e valores mobiliarios devem ser
registrados pelo valor efetivamente pago e classificados nas categorias de titulos
para negociacdo e mantidos até o vencimento:

i. Titulos para negociacédo - S&o registrados os titulos com propdsito de serem
negociados, independentemente do prazo a decorrer, 0s quais devem ser avaliados
pelos valores de mercado, sendo o resultado dos ajustes reconhecidos nas
demonstracdes das mutacSes do patrimdénio social e nas demonstracbes das
mutacdes do ativo liquido.

ii. Titulos mantidos até o vencimento - S&o registrados os titulos com vencimentos
igual ou superior a cinco anos entre a data de aquisicdo € a data de vencimento dos
titulos desde que haja capacidade financeira e intencdo em manté-los na carteira até
o vencimento, bem como classificados como de baixo risco por agéncia de risco do
pais, 0os quais serdo avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor
de perdas permanentes, quando aplicavel, reconhecidos nas demonstra¢cbes das
mutacdes do patrimbnio social € nas demonstracdes das mutacdes do ativo liquido.

Com base nas normas mencionadas e de acordo com sua estratégia de
investimentos e estudo de CFM (Cash Flow Matching) realizado no ano de 2024, a
TRAMONTINAPREYV classificou parte de sua carteira em titulos e valores mobiliarios
na categoria de Titulos mantidos até o vencimento, essa estratégia refere-se a
parcela BD do plano da Tramontinaprev. Para a estratégia de investimentos da
parcela CD, a TRAMONTINAPREYV classificou toda a sua carteira de titulos e valores
mobiliarios na categoria de Titulos para Negociacdo, com o propésito de serem
negociados, independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicdo, os quais
séo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos na
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TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

Demonstracdo das Mutac¢des do Patriménio Social e da Demonstrac&do das Mutacdes
do Ativo Liquido.

A Entidade ndo possui em sua composicdo de investimentos, ativos sem cotac&o no
mercado de ativo constantes do laudo de avaliacdo econémica que justifique a
necessidade de adocéo de premissas utilizadas para sua avaliacdo, bem como a
escolha de preco do ativo nos casos em que mais de uma opc¢éo € apresentada para
a Sociedade.

d. Exigivel operacional

S&o registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variacdes monetarias incorridas, estando
representados pelas obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos
participantes, prestacédo de servi¢os por terceiros, investimentos e obriga¢des fiscais.

e. Exigivel contingencial

Sé&o decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normais
dos negécios, movidos por terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6érgéos
publicos em ac¢des civeis, trabalhistas e fiscais.

Essas contingéncias sdo avaliadas por assessores legais e levam em consideracdo
a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacdes
€ que o montante das obrigacdes possa ser estimado com suficiente seguranca.

Os valores das contingéncias sdo quantificados utilizando-se modelos e critérios que
permitam a sua mensuracdo de forma adequada, apesar da incerteza inerente ao
prazo e valor, e s&o classificados como:

i.  Provaveis: para os quais s&o constituidas provisdes;

ii. Possiveis: somente séo divulgados em notas explicativas, sem que sejam
registrados; e

iii. ~ Remotas: ndo requerem proviséo e divulgacido nas demonstracdes contabeis.
f. Provisoes matematicas e métodos atuariais

As provisdes matematicas séo determinadas por atuario independente, por meio de
avaliacdo atuarial, atualizada para a data base de encerramento do exercicio. O
regime financeiro utilizado para a determinac&o do custo dos Planos de Beneficios é
o de capitalizacdo e o método atuarial de capitalizacdo individual.

i. Beneficios concedidos

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos
Participantes e Beneficiarios ja em gozo de beneficio.
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TRAMONTINAPREYV - Sociedade Previdenciaria

Notas explicativas da administracdo as demonstracdes contabeis
em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
Em milhares de reais

ii.

Beneficios a conceder

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem concedidos
aos Participantes, acumulados até a data de encerramento do exercicio, liquido
do valor atual das contribuicdes futuras. No caso do Plano de Beneficios
TRAMONTINAPREYV, considerando sua modalidade de Contribuicdo Definida,
correspondem a soma dos saldos de conta acumulados em favor dos
Participantes, na data da avaliac&o atuarial.

g. Operacoes administrativas

Em conformidade com a Resolucdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 (alterada
pela Resolucdo CNPC/MPS n°® 61, de 11 de dezembro de 2024) os registros das
operacdes administrativas séo efetuados por meio do Plano de Gestdo Administrativa
(PGA), que possui patriménio proprio segregado do Plano de Beneficio Previdencial.
O Patriménio do PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos e
Diretas), deduzidas as despesas da administracdo, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo
Administrativo é segregado por Plano de Beneficio previdencial, ndo caracterizando
obrigacdes ou direitos dos Patrocinadores, Participantes e Assistidos do Plano.

As receitas administrativas da TRAMONTINAPREV séo registradas aos Planos
Previdenciais em conformidade com o plano de custeio vigente.

h. Imobilizado e Intangivel

Imobilizado

O ativo imobilizado é registrado pelo valor de aquisicdo e as depreciacdes s&o
calculadas pelo método linear com base nas seguintes taxas anuais: computadores
e periféricos 20%.

i. Provisao de Crédito de Liquidagcao Duvidosa - PLCD

A provisdo para perdas provaveis na realizac&o dos ativos é constituida com base no
valor vencido e a vencer, conforme o numero de dias de atraso, atendendo ao
disposto na Resolugdo PREVIC n°® 25 de 15 de outubro de 2024 e suas alteracdes.
Na constituicdo da proviséo referente aos direitos creditérios de liquidacdo duvidosa
sdo adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e
vincendos:

| - Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;
Il - Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;
Il - Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

IV - Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;
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V - Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;

VI - Proviséo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e

VII - Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

A constituicdo da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa decorrentes de
contribuicdes previdenciais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas

vencidas.

A Provisdo de Créditos de Liquidacdo Duvidosa é contabilizada em conta redutora de
cada grupo de contas do ativo, quando aplicavel, em contrapartida das contas de

variagdes patrimoniais ou resultados.
4. ATIVO

4.1. Disponivel

Representado por depdsitos a vista nas seguintes instituicdes financeiras:

R$ Mil
31/12/2025 31/12/2024
Imediato
Banco Banrisul S A T 6
Vinculado
Banco ltai 8 A 3 2
10 8
4.2 Realizavel
(a) Gestao previdencial
R$ Mil
31/12/2025 31/12/2024
Recursos a receber 2.571 2.271
Patrocinador 2.081 1.939
Participante 365 332
Outros Recursos a Receber** 125 -
Outros Realizaveis 4 2
Tributo a compensar 4 2
2.575 2.273
**Valor referente a transferencia entre a parcela BD e a parcela CD
(b) Gestao administrativa
R$ Mil
3111212025 31/12/2024
Recursos a receber 45 42
Patrocinadoras 45 42
45 42
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(c) Investimentos

Os investimentos sdo efetuados de acordo com diretrizes estabelecidas na
politica de investimentos. A entidade classificou uma parte dos titulos e valores
mobilidrios que compdem os investimentos como titulos mantidos até o
vencimento, em 31 de dezembro, a composic&o da carteira é a seguinte:

2025 2024
APLICAGAD  VENCIMENTO NATUREZA CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 2962 3.001 3437 3444
TESOURO IPCA / NOTA DD TESOURD NACIONAL - NTN 2962 1.001 3437 3.4%
M141386 24/05/2024 150052025  BRADESCD 2 - 475 4@
M141385 2410512024 15/08/2026  BRADESCO 701 740 701 706
M141391 2410572024 1500522027  BRADESCD 470 403 470 486
M141390 24/05/2024  15/08/2028  BRADESCO 1475 1.527 1478 14%
M542800 25/11/2024  15/08/2028  BRADESCO 85 00 8 o
M542797 2571172024 15/06/2027  BRADESCO 7 81 77 7%
M542796 2511172024 15/08/2026  BRADESCO 153 180 153 15

Os demais titulos e valores mobiliarios que compdem os investimentos estéo
classificados como titulos para negociacdo. Em 31 de dezembro, a composicéo
da carteira é a seguinte:

2025 2024

APLICACAO  VENCIMENTO NATUREZA CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO

TITULOS POBLICOS FEDERAIS 64.417 64417 61.670 61670
TESOURO IPCA/ NOTA DO TESOUROC NACIONAL - NTN 64417 64417 61.670 E1.670
M141389 24/D5/2024 15/08/2030  BRADESCO 2502 2502 2.398 2.306
M141388 24/05/2024 15/08/2032  BRADESCO 1.263 1.283 1.208 1.209
M141387 24/05/2024 15/05/2033  BRADESCO 3z 3.2 3152 3152
M141397 24/05/2024 15/05/2035  BRADESCO 2703 8.703 9.288 0288
M141394 24/05/2024 15/08/2040  BRADESCO 12.260 12.260 11.740 11.740
M141393 24/05/2024 15/05/2045  BRADESCO 13.085 13.085 12538 12539
M141398 24/05/2024 15/08/2050  BRADESCO 10108 10.108 8.679 0.678
M141396 24/05/2024 15/M5/2055  BRADESCO 5220 5.220 4.000 4.000
M141395 24/D5/2024 15/08/2060  BRADESCO 1.447 1.447 1.388 1.388
Ma42782 25/11/2024 15/08/2060  BRADESCO 184 184 188 188
M342777 25/11/2024 15/05/2065  BRADESCO 178 178 17 17
Ma42788 2511172024 15/05/2045  BRADESCO 232 32 272 prv.r]
M542783 25/11/2024 15/08/2040 BRADESCO 4.430 4.430 4734 4234
M342786 2611172024 15/05/2035  BRADESCO 268 268 256 256
M342785 2511172024 15/05/2033  BRADESCO @3 a3 -] a8
M342810 25/11/2024 15/M08/2032  BRADESCO 36 38 kT kY
M342805 25/11/2024 15/M08/2020  BRADESCO o5 85 o o
ATIVOS FINANCEIROS DE CREDITO PRIVADOD 4.670 4670 5.068 5.068
LETRAS FINANCEIRAS - LF 4475 4475 3859 385
LETRAS FINANCEIRAS 20/10/2021 20/10/2025 ~ DAYCOVAL - - 75 75
LETRAS FINANCEIRAS 28/10/2021 28/10/2025 ~ DAYCOVAL - - 152 152
LETRAS FINANCEIRAS 131002021 22/00/2031  TTAQ 1448 1448 1.281 1261
LETRAS FINANCEIRAS 011172021 03/11/2031  BRADESCO 2737 prprd 2371 237
DEBENTURES 495 495 1.209 1209
DEBENTURES SIMPLES 495 435 1.209 1.209
DEBENTURES DE EMPRESAS 08/DTHSOT  31/12/2048 VALE 41 4 36 3
DEBENTURES DE EMPRESAS 20/06/2021 15/06/2031 msa - 5 224 84
DEBENTURES DE EMPRESAS 04/10/2021 04/10/2028  ELETROPAULO 454 454 447 447
DEBENTURES DE EMPRESAS 05/10/2021 05/10/2026 LOCALIZA - - 442 442
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2025 2024

NATUREZA CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO CUSTO ATUALIZADO  VALOR DE MERCADO

TOTAL DOS FUNDOS 290.796 290.796 24291 242933
FUNDO DE RENDA FIXA 157.879 157.879 147.324 147.324
EUNDOS DE INVESTIMENTOD 157.879 157.879 147.324 147.324
UBB VERSO MASTER RF RFM AU 10.232 10.232 2.477 2.477
AU VERSO K RF FI AL 5120 5120 4848 4848
AU VERSO V RF Fl AL 31038 31.038 28.602 28.602
AL VERSO P RF Fl AL 2028 202 7.056 7.056
AL VERSD A REF DI AL 1.064 1.064 14.758 14.758
W FID W3 FIM AL B.125 8125 5605 5605
LUMINA PLU RF FI AU 2411 2411 3448 3448
RF JUROS DCEAN FI AL - - 1035 1035
BRAM FIRFMAB 5 + BRADESCO 5.054 5054 4056 4056
BRAM INSTITUC FIRFCP BRADESCO 13.262 13.362 11.518 11.518
BRAM FI REMDA FIXA CREDITO PRIVADO BANCOS BRADESCO 12600 12,800 11.061 11.061
BRAM FIRF MAB 5 BRADESCO 15.217 15.217 11513 11513
BRAM H FI RENDA FIXA LP VOLGA BRADESCO 16,780 16.760 5.481 5.481
BRAM INSTITUCICNAL FUNDO DE INVEST RENDA FIXA IRFM BRADESCO 10.052 10.052 4084 4084
BRAM FI RF CREDITO PRIVADO CREDITO INFLACAD BRADESCO 14.085 14.965 13.187 13.187
BRAM FI CP BRADESCO 8.730 6.730 8764 8764
FUNDO SOBERANO AU 1.125 1185 1.053 1.053
FUNDO DE ACOES 56.120 56.120 45989 45989
EUNDOS DE INVESTIMENTO 66120 66120 45989 45.989
TTAU INDEX ACOES FI AL 7.163 7.163 8.821 6.621
UBB PREVIDENCIA IBX AU 3.275 3.275 2784 2734
MNST SMART B50 FICFA AU 6714 6714 3060 3,060
ITAU INS BOVV 11 FCFA AL 5,650 5,650 3460 3480
1AGOES ASGARD IN FI AU = = 2310 2310
ITINST GLOB EQFCA AL 4070 4070 =

ITNOW SPXICI AU 7835 7835 6,668 6,668
BRAD SELECITON FIA BRADESCO 190 190 413 413
BRAM DIVIDENDOS FIA BRADESCO 1.380 1.380 75 785
BRAM SMALL CAPS FIA BRADESCO 218 218 187 187
BRADESCO INSTITUCIONAL FIA BDR NIVEL | BRADESCO 11.202 11.202 5.328 5,208
BRAD FIA INST BRXATIVO BRADESCO 17.225 17.225 14.008 14.008
RESGATES A RECEBER ITAU INDEX ACOES FI AL < < 258 258
FUNDO MULTIMERCADO 66.797 66.797 8620 49,620
EUNDOS DE INVESTIMENTOQ 66.797 66.797 49,620 49 620
HEDGE PLUS MM FIC AL 111 111 208 208
ITAU VERSO JM MM FI AL 12203 12.203 a7 a7
TAU VERSO U MULT FI AL 20301 20301 7458 7.456
T DISTRIE OF EXFIM AL 588 568 73 73
ITGL DINAM U FICFIM AU 4510 4510 3,287 3,287
TTAU ARTAX FICFIM AU 3455 345 1.066 1.066
NS OPTIMUS TITAN FI AU 1418 1418 74 74
ITINST JAN FICFIM AU 3231 323 2002 2002
ITINFLA E OFF FICFI AU 1.085 1.985 - -
BRADESCO FI MULTIMERCADO PLUS BRADESCO 12417 12417 21.407 21.407
BRAD BOLSA AMERICANA INSTITUCIONAL FIC FIM BRADESCO a5 o 75 75
BRAM FIC FIM ESTRUTURADO BRADESCO . . 6.638 6.638
BRAD HIGH YIELD 2F1 BRADESCO 1237 1237 1103 1103
BRA HY 3 FIC FFM CL BRADESCO 2785 2705 =

B LUCANIA IP FFM CP BRADESCO 1.261 1.361 =

TOTAL DE INVESTIMENTOS 362.845 362.974 313.108 313.085

A TRAMONTINAPREY classificou parte de sua carteira em titulos e valores mobiliarios na
categoria de Titulos mantidos até o vencimento, essa estratégia refere-se a parcela BD do
plano da Tramontinaprev. Para a estratégia de investimentos da parcela CD, a
TRAMONTINAPREYV classificou toda a sua carteira de titulos e valores mobilidrios na
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categoria de Titulos para Negociacdo, com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data de aquisicdo, os quais sdo avaliados
mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos em conta especifica de
variac8es positivas e negativas, pelos gestores ltau e Bradesco.

Os titulos e valores mobilidrios possuem os seguintes vencimentos:

Titulos

Prazo de vencimento

Para negociagio

Titulos Piblices Federais

Titulos Piblices Federais

Letras Financeiras

Debentures.
Fundos de investimento - Renda fiaa
Fundos de investimento - Agdes
Fundos de investimento — Multimercado

4.2.1 Ajuste de Precificacao

IMM22025

IMM2r2024

IMM212025

INM22024

atéo

atéo

3.0

Sem Vencimento
Acima de 360 dias
Acima de 380 dias

Sem Vencimento

Sem vencimento

Sem vencimento

Sem Vencimento
Acima de 360 dias
Acima de 360 dias

Sem Vencimento

Sem vencimento

Sem vencimento

84417
4175
485
157879
B6.120
BE.7ET

3414
61.670
3.850
1.208
147.324
45088
48,620

Conforme disposto na Resolu¢do CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor do

ajuste de precificacdo, positivo ou negativo,

sera deduzido ou acrescido,

respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E, no caso de distribuicéo
de superavit, o valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera deduzido do

valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos
mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual
utilizada na respectiva avaliacdo atuarial (4,50% a.a.), e o valor contabil desses

titulos.
5. PASSIVO

5.1. Exigivel operacional

Gestdo Previdencial
Aposentadorias e Pensies
Retenges a recolher
Qufras Exigibilidades**

Gestao Administrativa
Remuneracbes liguidas
Repasse de Descontos
P.LR
Ferias
Consuliorias e auditorias
Tributos a recolher

Investimentos
Fundo de Ag¢des
Gestio dos Investimentos
Retengbes de tributos a recolher

Total do Exigivel Operacional

R$ Mil
3171212025 311272024
1.585 2.035
1.336 1.919
124 116
125 -
210 271
a4 B
2 2
1 1
19 69
64 7
70 80
416 36
365 e
48 34
3 2
2.211 2.342

**Valor referente a transferencia entre a parcela BD e a parcela CD
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5.2 Passivos Contingentes

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Entidade n&o possui nenhuma a¢&o em
andamento classificada como risco de perda possivel ou provavel.

5.3 Partes relacionadas

As Partes Relacionadas da TRAMONTINAPREVY podem ser assim consideradas: os
Participantes, as Patrocinadoras relacionadas no item 1.3 da Constituicdo, Objetivos e
Operacgdes, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesdo para
oferecimento do Plano de Beneficios TRAMONTINAPREV para os seus empregados €
Dirigentes; e seus administradores, compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas
atribuicbes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da TRAMONTINAPREV.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a Entidade ndo manteve transacdes com partes
relacionadas, além das operacdes ja divulgadas anteriormente (contribuices de
Participantes e Patrocinadoras e pagamentos de beneficios) € ndo possui investimentos
ativos de emissdo das Patrocinadoras.

5.4 Patrimonio Social

5.4.1 Provisoes Matematicas

R$ Mil

31/12/2025 31/12/2024

Beneficios Concedidos 86.363 70.066
Contribuigdo Definida 34.700 20.296
Beneficio Definido Estruturado em Reg. Capitalizac3o 51.663 49.770
Beneficios a Conceder 272.601 240.572
Confribuicdo Definida 251.647 220.801
Beneficios Definido 20.954 19.771
Total das Provisdes Matematicas 358.964 310.638

Beneficios concedidos - Referem-se ao valor atuarialmente calculado, dos
compromissos liquidos correspondentes a beneficios a pagar aos participantes ja em
gozo do beneficio.

Beneficios a conceder - Corresponde a totalidade dos saldos efetivamente
acumulados nas contas previdenciarias de participantes que ainda ndo estejam em
gozo de beneficio de prestacédo continuada.

A movimentacdo das provisdes matematicas, durante o exercicio de 2025, pode ser
resumida como segue:

2024 Constitui’g'a.‘o no 2025
exercicio
Provisies Matem aficas 310.638 48.326 358 964
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5.4.2 Principais hipoteses atuariais

Para a apuracéo das provisdes matematicas foram utilizadas as seguintes hipéteses
e métodos atuariais:

2025 2024

Indexador do Flano (Reajuste Cotas do Patriménio Cotas do Patriménio
dos Beneficios)

Taxa Real Anual de Juros (%) 4,50 4,50

Projegdo de Crescimento Real 4,00 2,90

de Salario (%)

Fator de Determinag&o Valor 100 100

Real ac Longo do Tempo

Salarios (%)

Fator de Determinagio Valor 28 a8

Real ac Longo do Tempo Ben

Entidade (%)

Hipotese sobre Rotatividade Tabua Experiéncia Tabua Experiéncia

(Percentual) Tramontinaprev 2020 - 2024 Tramentinaprev 2017 - 2021

Tabua de Mortalidade Geral RF 2000, segregada por sexo, RP 2000, segregada por sexo,
constituida com improvement constituida com improvement

para 2018 para 2016

Tabua de Mortalidade de RRB - 1983 RRB - 1983

Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez Light Fraca Light Fraca

Hipatese sobre Composigao de 100% casados e mulher 6 anos 100% casados e mulher 6 ancs

Familia de Pensionistas mais nova que o hamem mais nova que o homem

54.3 Equilibrio Técnico

A movimentacdo do equilibrio técnico no exercicio, foi a seguinte:

Constituigdo no

2024 2 2025
exercicio

Superavit (Déficif) Técnico Acumulado 50 1.397 1.457

O resultado passou de um superavit técnico de R$ 60 em 31 de dezembro de 2024
para um superavit técnico de R$ 1.457 em 31 de dezembro de 2025.

O surgimento do resultado deve-se, principalmente, a rentabilidade do plano acima
da meta atuarial.

544 Fundos

A movimentacdo dos fundos previdencial € administrativo no exercicio, foi a seguinte:

Constituigio
2024 (Reversdo) no 2025
exercicio
Fundo previdencial 124 469 1710
Fundo adminiskativo 1.136 132 1.268
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Fundo previdencial - O Fundo Previdencial — Reversdo de Saldo por Exigéncia
Regulamentar (Fundo de Antecipac&o de Contribuicdo) formado pelas Contribuicdes
Normais de Patrocinadora que ndo foram incluidas no Saldo de Conta Total por forca
do disposto no Regulamento, sera utilizado exclusivamente para o pagamento do
bénus mensal de aposentadoria ou de pensdo por morte dos participanies e
beneficiarios que estiverem recebendo beneficio de prestacdo mensal por este plano,
observado o disposto no capitulo XV do Regulamento vigente.

Fundo administrativo - O fundo administrativo corresponde ao valor apurado
decorrente das sobras entre os reembolsos efetuados pela patrocinadora para a
cobertura das despesas administrativas do més e as efetivamente incorridas.

RS Mil
31/12/2025 31/12/2024
Fundos 2.978 2.377
Fundos Previdencial 1.710 1.241
Fundos Administrativo 1.268 1.136
Total dos Fundos 2.978 2.377

Plano de Custeio para o proximo exercicio

Patrocinadoras
As patrocinadoras deverédo efetuar, a partir de 01 de janeiro de 2026:

a. Contribuices mensais normais equivalentes a 0,25% da folha de saléarios de
participantes, do plano, correspondentes ao custo normal;

b. Contribuicbes mensais para cobertura das despesas administrativas
equivalentes a 0,04% da folha de salarios de participantes do plano, sendo tal
percentual determinado conforme orcamento elaborado pela Tramontinaprev —
Sociedade Previdenciaria.

Adicionalmente, as patrocinadoras deverdo efetuar as contribuicbes definidas no
regulamento do plano, estimadas em 1,63% da folha de saléarios.

6. RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS

Imposto de Renda

A Lei n® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um regime de tributacao, facultando
aos participantes de planos de EFPC estruturados na modalidade de contribuicdo
definida ou contribuicdo variavel, optarem para que os valores que lhes sejam pagos a
titulo de resgate ou beneficios de renda, sejam tributados no imposto de renda na fonte:
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i. por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo
de acumulacdo dos recursos do participante no plano de beneficios, ou

ii. por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do
imposto de renda na fonte para as pessoas fisicas.

Essa lei também revogou a MP n%. 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando a partir
de 12 de janeiro de 2005 a retencdo e recolhimento do imposto de renda sobre os
rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacdes de recursos das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Em 10 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei n® 14.803 que altera a Lei n® 11.053 de 29
de dezembro de 2004 permitindo aos participantes e assistidos de plano de previdéncia
complementar optarem pelo regime de tributacdo por ocasido da obtencido do beneficio
ou do primeiro resgate dos valores acumulados.

. PIS e COFINS

Devem ser recolhidos mensalmente e sdo calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%,
respectivamente sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida dos
rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a pagamento de beneficios
e da parcela das contribuicées destinadas a constituicdo de reservas técnicas) conforme
Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil Instrugdo Normativa RFB N°® 2.121 de
15 de dezembro de 2022 e alteracdes.

. TAFIC — Taxa de Fiscalizagdo e Controle da Previdéncia Complementar

Conforme lei n® 12.154 de 23 de dezembro de 2009 e a Resolugdo PREVIC n° 23, de 14
de agosto de 2023 e suas alteracdes, as entidades fechadas de previdéncia
complementar devem recolher nos meses de janeiro, maio e setembro de cada exercicio
a TAFIC. O valor da TAFIC é calculado por plano de beneficios, utilizando-se o valor dos
recursos garantidores de cada plano e o enquadramento na tabela constante na
legislacdo vigente.

7. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Em atendimento a legislac&do, a Tramontinaprev elaborou o regulamento préprio do Plano
de Gestdo Administrativa — PGA sendo o mesmo aprovado pelo Conselho Deliberativo,
observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos administrativos da
Entidade.

8. RENTABILIDADE DO PLANO

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 11,31%. Esse
percentual liquido da inflacdo anual de 3,90% (variacdo do INPC/IBGE no ano de 2025)
resulta em uma rentabilidade de 7,13%, que & superior a hipétese da taxa real anual de
juros de 4,50% a.a. utilizada na avaliacéo atuarial de 2025. Por ser a taxa real anual de juros
uma premissa de longo prazo, a divergéncia observada né&o justifica qualquer inferéncia
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10.

sobre o ocorrido, entretanto, o monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente
na forma estabelecida na legislac&o vigente.

A rentabilidade do Plano demonstrada é referente apenas a parcela de beneficio definido
do plano.

EFEITOS DE CONSOLIDAGAO

A consolidagdo segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n? 43, de 06 de agosto
de 2021 (alterada pela Resolugdgo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), e pela
Resolucdo PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 (alterada pela Resolug¢édo Previc n.? 25, de
15 de outubro de 2024), e representa os saldos do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao
Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo “Migracdes entre Planos”,
“Compensacdes de Fluxos Previdenciais”, “Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa e
Participacdao no Fundo Administrativo PGA”, sempre que aplicavel.

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a
consolidacdo do Balanco Patrimonial em 31 de dezembro de 2025:

R$ Mil
Ativo 31/12/2025 31/12/2024
Realizavel
Gestdo Previdencial
Participacdo no Plano de Gestio Administrativa 1.268 1.136
1.2e8 1.136
Passivo
Exigivel Operacional
Gestdo Previdencial
Participac&o no Fundo Administrativo do PGA 1.268 1.136
1.268 1.136

LEGISLACOES

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar — CNPC e o Conselho Federal de Contabilidade - CFC
publicaram normas com procedimentos contabeis para as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC, cabendo ressaltar as seguintes matérias:

. Em 16 de abril de 2024, foi publicado a Portaria Previc n® 262, que dispde sobre a
operacionalizacdo do envio a Previc pelas Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), de informacdes atuariais, contabeis, de investimentos e de
dados estatisticos de populacéo e de beneficios.

. Resolucdo Previc n° 25 publicado em 15 de outubro de 2024, que altera a Resolucéo
Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicacdo
das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional
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. Resolugcdo CNPC/MPS n° 62 de 09 de dezembro de 2024, que dispbe sobre o plano
de gestdo administrativa, os fundos administrativos, o orcamento, as fontes de
custeio administrativo e as receitas e despesas da gestdo administrativa das
entidades fechadas de previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios
especificos aplicaveis ao custeio das entidades e planos de beneficios regidos pela
Lei Complementar n® 108, de 29 de maio de 2001. Revogando a Resolugcdo CNPC
n° 48, de 8 de dezembro de 2021 e os art. 24 a art. 29 da Resolu¢cdo CNPC n° 43, de
6 de agosto de 2021.

. Resolucdo CNPC/MPS n° 61 de 11 de dezembro de 2024, altera a Resolucdo CNPC
n° 43, de 6 de agosto de 2021 e dispde sobre os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliacdo de
titulos e valores mobiliarios. A principal mudanca introduzida pela norma refere-se a
alterac@o dos artigos 30 e 34, ambos da Resolu¢cdo CNPC n° 43/2021, para permitir
que planos estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida - CD possam
realizar a marcacéo de titulos na curva.

° Lei Complementar n® 214 de 16 de janeiro de 2025 institui o Imposto sobre Bens e
Servicos (IBS), a Contribuicdo Social sobre Bens e Servicos (CBS) e o Imposto
Seletivo (IS), cria o Comité Gestor do IBS e altera a legislacéo tributaria. As entidades
de previdéncia complementar fechada, constituidas de acordo com a Lei
Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, n&o sédo contribuintes do IBS e da
CBS, ressalvado o disposto no inciso Il do § 1° do art. 156-A da Constituicdo Federal.

° Portaria n°® 258 de 18 de marco de 2025 que altera os anexos contabeis |, Il e Il da
Resolucdo Previc n® 23 de 14 de agosto de 2023.

. Resolucdo CMN n° 5.202 de 27 de margo de 2025, que altera a Resolugcdo CMN n°
4994, de 24 de marco de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos
recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar;

° Portaria PREVIC n°® 1.071 de 18 de novembro de 2025, que altera os anexos
contabeis I, Il e lll da Resolucdo Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023 e estabelece
tratamento a ser aplicado as contas contabeis descontinuadas, impactando a forma
de apresentar as contas e as demonstracdes em 2026, reforcando a transparéncia
contabil e aderéncia as diretrizes regulatérias. Essa Portaria tem vigéncia a partir de
1° de janeiro de 2026 e revoga a Portaria n® 258, a partir dessa data.

. Resolucdo PREVIC n° 26 de 16 de dezembro de 2025, que altera a Resolucéo Previc
n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicacdo das
normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.
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11. OUTRAS INFORMAGOES

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar publicou em 11 de dezembro de 2018 a
Resolucdo CNPC n® 31/2018, instituindo o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ para
que cada plano de beneficios administrado pela EFPC pudesse ter total independéncia
patrimonial em relagdo aos demais planos de beneficios, dando com isso, uma identidade
propria e individualizada em todos os aspectos regulamentares, cadastrais, atuariais, contabeis
e de investimentos, conforme estabelece a Lei Complementar n°® 109 de 29 de maio de 2001,
em seu artigo 34 — I-b.

A Receita Federal do Brasil, através do Ato Executivo COCAD N° 4/2022, informou as Entidades
Fechadas de Previdéncia sobre a criagdo do CNPJ para os planos previdencial, disponibilizando
o numero da inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica. Para a Tramontinaprev o Plano
de Beneficios passou a ter o seguinte CNPJ 48.306.896/0001-68 — Plano de Beneficios
Tramontinaprev.

12. SUSTENTABILIDADE

A Entidade, sua Patrocinadora, Participantes e Assistidos, preza pelos principios de respeito ao
meio ambiente, convivio social e as boas praticas de governanca. Portanto, recomenda-se a
todos os contratados e prepostos da Entidade, observar e zelar por esses principios.

Aos gestores de recursos da Entidade recomenda-se observar esses principios na hora de
selecionar os investimentos que sao feitos com os recursos do plano da Entidade, alocando-os,
preferencialmente, em empresas que reconhecidamente incorporam em suas atividades
elevados valores sociais e ambientais, além de adotarem altos padrées de governanca
corporativa e transparéncia em suas operacdes.

Entretanto a Entidade nao ira impor qualquer limite de investimento que exija a observancia de
fatores de principios ambientais, sociais e de governanca, exceto as previstas na legislacdo
vigente, cabendo ao Gestor contratado tomar esse tipo de decisao.

13. EVENTOS SUBSEQUENTES

N&o ocorreram eventos subsequentes, apés data da autorizacdao das demonstragdes contabeis,
gue possam nelas gerar ajustes.

ek ook shokok skl ok ok ok ko ko skokok

Giovane Capitani Celia Aparecida de Almeida
Diretor Superintendente Contadora
CPF n°® 684.434.980-72 CRC n° 1SP 206004/0-6

CPF n° 146.736.948-99
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Relatorio do auditor independente sobre as demonstracoes contabeis
consolidadas

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadoras e Participantes da
Tramontinaprev Sociedade Previdenciaria
Sao Paulo — SP

Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Tramontinaprev Sociedade Previdenciaria
(“Entidade”), que compreendem o balanc¢o patrimonial consolidado (representado pelo somatério
de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade, aqui denominados de consolidado,
por definicdo da Resolugdo CNPC n? 43, de 06 de agosto de 2021 e alteragbes posteriores ) em
31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstracdes consolidadas da mutacdo do
patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por plano
de beneficios que compreendem a demonstracdo do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido ,
do plano de gestdo administrativa e das provisdes técnicas do plano de beneficios para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da
Tramontinaprev Sociedade Previdenciaria em 31 de dezembro de 2025, e o desempenho de
consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Uma empresa-membro da Emst & Young Global Limited
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Responsabilidades da diretoria e da governanga pelas demonstragées contabeis

A diretoria & responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstractes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes
contabeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na
elaboracdo das demonstracdes contabeis, a diretoria é responsavel pela avaliacdo da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com
a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes
contabeis, a ndo ser que a diretoria pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacgdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboracdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes contabeis

Nossos objetivos sé@o obter seguranca razoavel de que as demonstragcdes contabeis, tomadas
em conjunto, estdo livres de distor¢cdo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranc¢a razoavel é um alto nivel
de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distor¢des relevantes
existentes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

* Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢cdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecc¢do de distor¢cdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais.

* Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

* Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela diretoria.



Parecer do Conselho Deliberativo-01/2026

Os membros do Conselho Deliberativo da Tramontinaprev - Sociedade Previdenciaria, no
cumprimento de suas obrigagdes estatutarias que lhe confere, de acordo com o artigo
39 do Estatutovigente, reuniram-se nesta data, por meio de plataforma eletrénica, para
examinar e apreciar os atos e as contas apresentados pela Diretoria Executiva, na forma
Demonstragdes Contabeis, que incluem: BP - Balang¢o Patrimonial; DMPS - Demonstracao
da Mutagado do Patrimdnio Social Consolidado; DPGA - Demonstracao do Plano de Gestao
Administrativa Consolidada; DMAL - Demonstracgido da Mutacao do Ativo Liquido (Plano);
DAL - Demonstragao do Ativo Liquido do Plano de Beneficios; DPT - Demonstragao das
Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios; e NE - Notas Explicativas as Demonstracdes
Contabeis consolidadas do exercicio findo em 31/12/2025, acompanhados do Parecer
dos Auditores Independentes, Parecer Atuarial e Parecer do Conselho Fiscal desta
entidade do mesmo exercicio. Com base no exame de tais documentos e, verificada a
exatiddo das contas apresentadas, os membros deste Conselho Deliberativo resolvem,
por unanimidade, manifestar-se pelo parecer favoravel dos referidos atos e contas,
tendo em vista que os documentos apresentam adequadamente a posi¢ao patrimonial e
financeira da Tramontinaprev que foram elaborados sob a égide das normas contabeis e
financeiras exigidas pela legislacao nacional, aplicavel as entidades fechadas de
previdéncia complementar, bem como ao disposto no Estatuto da Tramontinaprev -
Sociedade Previdenciaria.

Carlos Barbosa, 26 de marco de 2026

Lourival Dalmds

Lourival Dalmas (26 de margo de 2026 11:27:23 ADT)

Lourival Dalmas
Presidente do Conselho Deliberativo
Tramontinaprev - Sociedade Previdenciaria
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PARECER DO CONSELHO FISCAL -01/2026

Os membros do Conselho Fiscal da Tramontinaprev — Sociedade Previdenciaria,
no cumprimento de suas obrigacdes estatutarias que lhe confere, de acordo
com o artigo 54 do Estatuto vigente, tendo analisado a gestdo econdémico-
financeira da Tramontinaprev, reuniram-se nesta data, por meio de plataforma
eletrbnica, para examinar e apreciar os atos e as contas apresentados pela
Diretoria Executiva, na forma Demonstracdes Contabeis, que incluem: BP -
Balango Patrimonial; DMPS - Demonstragao da Mutagao do Patrimdnio Social
Consolidado; DPGA - Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa
Consolidada; DMAL - Demonstragao da Mutagao do Ativo Liquido (Plano); DAL -
Demonstragdo do Ativo Liquido do Plano de Beneficios; DPT - Demonstragdo das
Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios; e NE - Notas Explicativas as
Demonstragdes Contabeis consolidadas do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2025, acompanhados dos Pareceres dos Auditores Independentes e Atuarial
do mesmo exercicio. Com base no exame de tais documentos e, verificada a
exatidao das contas apresentadas, os membros deste Conselho Fiscal resolvem,
por unanimidade, manifestar-se pelo parecer favoravel dos referidos atos e
contas, tendo em vista que os documentos apresentam adequadamente a
posicao patrimonial e financeira da Tramontinaprev que, foram elaborados sob
a égide das normas contabeis e financeiras exigidas pela legislacao nacional,
aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar, bem como ao
disposto no Estatuto da Tramontinaprev - Sociedade Previdenciaria, devendo
este Parecer ser encaminhado a apreciagcdo do Conselho Deliberativo,
juntamente com o Parecer dos Auditores Independentes e o Parecer Atuarial.

Carlos Barbosa, 25 de marco de 2026

Lufs Carlos Possa

Luis Carlos Possa (25 de margo de 2026 15:36:58 ADT)

Luis Carlos Possa
Presidente do Conselho Fiscal
Tramontinaprev - Sociedade Previdenciaria
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